Minéségcélok kijelolése a 2022, augusztus 31-ig tarté idészakra

A Kari Mindségiranyitasi Bizottsag szakmai javaslata alapjan a KTK dékanjaként a 2021/2022.
tanévre vonatkozoan az alabbi mindségcélokat jel61om Ki:

1. mindéségcél: A digitalizacio kinalta megoldasok erdsitése a karon

A mindségcél kitiizésének hdttere:

A Kar digitalis és nemzetkdziesitési torekvései sziikségessé teszik modern, elismert kiadoktol
szarmazo tananyagok hasznalatat. C¢él, az elismert nemzetkdzi kiadoktol megvasarolt e-tananyagokra
forditott koltések ndvelése a 2021-2022 tanévben a korabbi tanévhez képest.

A mindségcél megfogalmazdsa:

A 2021/2022 tanévben a 2020/2021. évi bazishoz képest novekedjen az elismert nemzetkozi
kiadoktol megvasarolt e-tananyagokra forditott kdzvetlen Kari forrasbol szarmazo koltések 6sszege
(palyazatok és Tudaskozpont beszerzések nélkiil).

ESG referencidk: ESG 1.3 Hallgatokdzpontu tanulas
ESG 1.5 Oktatok

ESG 1.6 Tanulastdmogatas és hallgatoi
szolgaltatasok

KTK Mindségpolitika referenciak: ,, Toreksziink ra, hogy végzett hallgatoink olyan
tudassal  rendelkezzenek, mely megfelel a
munkaerdpiaci és a felsdoktatdsi intezményekkel
szemben  tamasztott hazai és nemzetkozi

elvarasoknak.”

., Innovativ és gyakorlatias oktatasi modszereket
alkalmazunk.”

., Oktatasunk és  kutatasunk soran is a
legkorszeriibb digitalis technologiat
alkalmazzuk.”

., Multimédias megoldasok altal tanulasi élményt
nyujtunk.”

A mindségcél mérésének indikdtora:
Elismert nemzetko6zi kiadoktol (pl. Pearson, stb) a 2021/2022 tanév soran kozvetlen Kari forrasbol
megvasarolt e-tananyagokra forditott Gsszeg nagysaga (palyazatok és Tudaskdzpont beszerzések

nélkiil).

Bazisérték: Cél:

523 578 Ft (2020/2021. tanévi érték) A bazisérték novelése.

Hatarido: 2022. augusztus 31.

Felelos: Dr. Takacs Andras dékanhelyettes

2. mindségcél: A piaci igényekre reagalé uj, innovativ képzések kidolgozasa

A mindségcél kitiizésének hdttere:

A Kar folyamatosan koveti a valtozo piaci igényeket. Célunk, hogy ezekre az igényekre 0j, innovativ
képzésekkel adjunk valaszt. A 2021/2022 tanév folyaman legalabb két 01j szakiranyl tovabbképzés
nyilvantartasba vételét és elinditasanak el6készitését kivanjuk elvégezni.

A mindségcél megfogalmazdsa:
Két 0j szakiranyl tovabbképzés Oktatasi Hivatal altali nyilvantartasba vétele,

ESG referencidk: ESG 1.2 A képzési programok kialakitasa és
jovahagyasa

ESG 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése




KTK Mindségpolitika referenciak: , Célunk, hogy kivalo mindsegli, a piaci
igényeknek  megfelel6  gazdasdgtudomanyi
képzést nyujtsunk a felséoktatasban.”

,, Toreksziink ra, hogy végzett hallgatoink olyan
tuddssal rendelkezzenek, mely megfelel a
munkaeropiaci és a felsooktatdsi intézményekkel
szemben  tamasztott hazai és nemzetkozi
elvarasoknak.”

A minoségcél mérésének indikdtora:
Uj, az Oktatasi Hivatal altal nyilvantartasba vett szakiranyu tovabbképzések szdma.

Bazisérték: Cél:

- 2db

Hatarido: 2022. augusztus 31.

Felelos: Dr. Schepp Zoltan dékan, Dr. Takics Andras
dékanhelyettes

3. minéségeél: EFMD ujraakkreditacio elokészitése
A mindségcél kitiizésének hdttere:
Az EPAS latogatobizottsag 2019. oktober 16-18 kdzotti latogatasa és az ez alapjan késziilt jelentése
alapjan az EPAS Akkreditacids Bizottsdg 2020. marcius 3-an megadta az EFMD akkreditaciot a Kar
angol nyelvii Gazdalkodasi és menedzsment (Business Administration and Management) alapszakara
3 éves idOperiddusra. Célunk, hogy az akkreditaciot tovabbra is meg0rizziik, ehhez a 2021/2022 tanév
folyaman el kell késziteniink az tujraakkreditaciohoz sziikséges progress reportot, melyek az
akkreditalo szervezetnek el kell fogadnia.
A mindségcél megfogalmazdsa:
EFMD akkreditacios progress report elkészitése és akkreditalo szervezet altali elfogadasa.
ESG referencidk: ESG 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése
ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mingségbiztositas
KTK Mindségpolitika referencidk: ,olyan eredményes mindsegiranyitasi rendszert
miukodtetiink, amely garantdlja szolgaltatasaink
allando, kifogastalan mindségét”
., Toreksziink egyre tobb kiilfoldi  hallgato
fogadasara”

A mindségcél mérésének indikdtora:
Akkreditacios szervezet altal elfogadott progress report.

Bazisérték: Cél:

- 1db

Hatdrido: 2022. augusztus 31.

Felelds: Dr. Sziics Krisztian dékanhelyettes

A kitlizott mindségcélok teljesiilésének ellendrzésérdl a Kari Mindségfejlesztési Bizottsag a
2022/2023. tanév elsé Kari Tanacsan koteles beszamolni.

Pécs, 2021. szeptember 16.

Dr. Schepp Zoltan
dékan



