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|. KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

A FINTECH menedzsment specialista
Szakirényu tovadbbképzési szak képzési és kimeneti kdvetelményei

1. Szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése: FINTECH menedzsment specialista
szakirany( tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése: FINTECH menedzsment specilista
3. A szakiranyu tovabbképzes kepzési terulete: gazdasagtudomanyok

4. A felvétel feltetele: Barmely képzési teriileten legalabb alapképzésben (korabban féiskolai
szintli képzésben) szerzett oklevél.

5. Képzési ido: 2 félév
6. A szakképzettséghez Gsszegyiijtend6 kreditek szama: 60 kredit

7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek,
személyes adottsagot, készsegek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét koérnyezetben,
tevékenységrendszerben:

A képzés célja, hogy fejlessze az informatika pénzugyi szolgaltatasok terén valo
alkalmazasaval kapcsolatos vezetési és modszertani szakmai ismereteket, felkészitve a
hallgatokat, hogy képesek legyenek a digitalis &talakulds feladatainak és kihivasainak
informatikai eszk6zokkel vald megoldasara. Elsésorban azokat a munkavallalokat szolitja meg,
akiknek munkéjukhoz korszerli ismeretekre, innovacidés ¢és technologiamenedzsment-
kompetenciékra van sziikségiik az pénziigyi szolgaltatasokhoz kapcsolodé digitalis atalakulast
szolgaldé innovativ  alkalmazdsok megtervezésével, fejlesztésével, mukodtetésével
kapcsolatban.

A képzés soran elsajatitandé kompetenciak:

A hallgato

— ismeri pénzlgyi szolgaltatasi tertlet legujabb technologidit, képes lesz innovéciok
azonositasara és megvalositasara;

— le tudja forditani az Uzleti kihivasokat informatikai fejlesztési feladatokka, megérti és
informatikai fejlesztési igényekké alakitja az tzleti igényeket;

— képes lesz a digitalis atalakulashoz kotddd innovacios és szervezési feladatok megoldasara;
— fel tud ismerni és meg tud oldani a digitalis atalakulashoz kapcsol6do tervezési, szervezési és
kommunikacié s feladatokat (beruhdzasok indoklasa és tervezése, teljesitményértékelés,
kontrolling stb.);

— képes lesz a digitalis atalakuldssal kapcsolatos informatikai problémak felismerésére és
megoldasara;

— rendelkezik a digitalis atalakuldssal kapcsolatos projektek tervezéséhez, vezetéséhez
szlikséges kompetenciakkal.



A keépzés soran elsajatitando tudaselemek, megszerezheto ismeretek:

— digitalis atalakulast timogato innovativ technologiak;

— innovativ informatikai megoldasok kialakitasanak maddszertani alapjai;

— digitélis atalakulast timogatd kezdeményezések iranyitasa;

— innovativ informatikai megoldasok létrenozasahoz kapcsolddd ismeretek (projektvezetés,
informatikai szervezet iranyitasa).

A képzés soran megszerezheté személyes adottsagok, készségek:

A képzést elvégzok innovacidkeresd, problémamegoldd és -elemzd készsége (probléma
felvetése, meghatarozdsa, a megoldasi valtozatok kidolgozésa, értékelése és az optimalis
technologiai megoldas kivalasztasa) fejlédik. Erdsodik a digitdlis transzformacioval
kapcsolatos stratégiai szemléletmodjuk, jobban megértik a felhasznaloi és tzleti oldal igényeit,
szempontjait, és fejloddik a diszruptiv technologidkhoz és iizleti modellekhez kapcsolodo
elemzési képességiik. A hallgatok a képzés elvégzése utan képesek lesznek a digitalis
transzformacid megvaldsitasahoz sziikseges tervezési, felhasznalasi és implementacios
feladatok végrehajtasara, az informatikai hattér szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasara.

A Kképzés soran megszerezhetdo szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben,
tevékenysegrendszerben:

A képzést elvégzOk olyan tudast szereznek meg, amely alkalmassad teszi Oket innovativ
kisvallalatoknal, illetve kdzép- és nagyvallalatok innovacios és digitalis szolgaltatasfejlesztési
egységeinél a digitalis atalakulashoz kapcsolddo tervezeési és fejlesztési feladatok elvégzésere
és a feladatok ellatasara konkrét szakteriileteken is. Mikdzben a program altalanos, barmely
szervezeti terlileten hasznosithatd ismereteket kinal, kozvetleniil is hozzajarul a kovetkezd
munkakorok, projektfeladatok bet6ltéséhez:

— innovacios vezetd (Chief Innovation Officer és helyettesei);

— digitalizacios vezetd (Chief Digitization Officer és helyettesei);

— informatikai fejlesztések, szolgaltatasok szakmai vagy informatikai oldali projektvezetdje;

— vezet6 tandcsado digitalis 4talakulassal foglalkozo tanacsadasi teriileten;

— vezetd rendszerelemz6 (Business System Analyst), illetve belsé tanacsado.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és a fobb elemekhez
rendelt kreditértekek:

Alapoz6 ismeretek: 21 kredit

Pénzligy, marketing, technoldgiai és modszertani alapismeretek.

Szakmai ismeretek: 21 kredit

Digitalis atalakulas, technologiai szabalyozési-jogi hattér, biztonsagi kérdések, kiemelt
celtertleti és alkalmazési technoldgiai ismeretek.

Szintetizalo ismeretek, projektmunka: 12 kredit

9. A szakdolgozat kreditértéke: 6 kredit

Tanterv

A tantargyakat a mintatanterv szerinti litemezésben ajanlott felvenni. A hallgaté ettd] eltérhet,
figyelembe véve:

1. az el6tanulmanyi rendet,

2. tantargyak meghirdetésenek félévét

3. félévenkénti atlagos 30 kredit teljesitését.



1. ASZAKIRANYU TOVABBKEPZES PROGRAMJA

A FINTECH menedzsment specialista szakiranyu tovabbképzés targystruktaraja:

Targykod | Kurzus Targyfelels Félev | Kredit | ea | gyak
LS21FTA01 | Penzugyi termekek és Dr. Gal Zoltan 1 3 |3
szolgaltatasok
InnovAcios és Dr. Sipos
LS21FTAO02 | projektmenedzsment - >1P 1 6 3 3
) Norbert
modszertan
LS21FTA03 | Fenzigyi technologiak Dr. Kuti Ménika | 1 3 |3
(FinTech)
LS21FTA04 | Digitalis atalakulas Dr. Hornyak 1 6 |3]| 3
Miklos
LS21FTAO5 | FinTech Capstone Project 1. Klesqhng Dr. 1 6 6
Csapi Vivien
Big Data és Mesterséges Dr. Kruzslicz
LS21FTAO6 | Intelligencia alkalmazésa a ' 1 6 3 3
L Ferenc
pénzlgyekben
1. félév Osszesen: 30
Ls21FTAQ7 | Jechnologiak szabalyozasi |y g i 7oo1t | 2 3 |3
kérdései
Szolgaltatasmarketing és A
LS21FTA08 felhasznaléi élmény Dr. Nagy Akos 2 6 3 3
LS21FTA09 Informatikai s_zolgaltatasok Dr. ,Kovacs 9 6 3 3
menedzsmentje Balazs
LS21FTAL0 g.eCh”O!og'a' €s banki Dr. Nagy Zoltan | 2 3 |3
iztonséag
LS21FTA11 | FinTech Capstone Project 2. | Dr. Bed6 Zsolt 2 6 6
LS21FTA12 | Szakdolgozat Dr. Kuti Monika 2 6
2. félév Osszesen: 30




11l. A TANULMANYOK BEFEJEZESEHEZ KAPCSOLODO
INFORMACIOK

A végbizonyitvany kiéllitas kovetelményei

* a mintatantervben eldirt, az oklevél megszerzéséhez sziikséges kreditpontok megfeleld
teljesitése.

Szakdolgozattal szemben tamasztott kdvetelmények

* A szakdolgozattal szembeni tartalmi és formai kovetelményeket a szakirdnyu tovabbképzési
szakok esetén a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat tartalmazza.

Zarovizsga kovetelményei

Zardvizsgara bocsatas kovetelményei

* az abszolutérium megszerzése,

» szakdolgozat/diplomaprojekt benyujtasa és annak a biralo(k) altal térténd elfogadasa.

A zarovizsga a felséfoku iskolai végzettség megszerzéséhez sziikséges szamonkérés, amely
soran komplex vizsgdn ad szdmot a specializdcioval kapcsolatos ismereteirdl, valamint
megvédi a szakdolgozatot és felel a zarOvizsga kovetelményeként meghatérozott -
szakdolgozathoz kapcsolddo - témakorokbol.

Zarovizsga eredményének megallapitasa

* A zarovizsgara kapott érdemjegy a biralati érdemjegy vagy érdemjegyek ¢€s a szobeli védésre
kapott érdemjegy szamtani atlaga, két tizedes jegyig szamolva.

Az oklevél kiallitasanak feltétele:

* a végbizonyitvany(abszolutdrium) megszerzése,
* a zarovizsga sikeres letétele.

Az oklevél mindsitése az alabbi tételek silyozott atlagabdl adodik:
« a kotelezd targyak jegyeinek atlaga,

* a zarovizsgara kapott érdemjegy (a biralat/ok-ra kapott érdemjegy és a szébeli védésre kapott
érdemjegy szamtani atlaga) kétszeres sullyal



