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Dr. Voros Zsofia a Pécsi Tudoméanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Karéanak Gazdasagtudo-
manyi Kivaldsagi Kozpontjaban dolgozik kutatoként. Kutatasi tevékenysége a gazdasagi visel-
kedeés és a vallalkoz6i gondolkodasmod teriileteire dsszpontosul. Vezetdje tobb olyan Kisérleti
eljarast alkalmazo kutatasi projektnek, melyek a pénzugyi dontéshozatal mogott hizédo infor-
macidfeldolgozasi folyamatokat, a bizonytalansaggal jaré gazdasagi dontéshozatal mechaniz-
musait, valamint a vallalkozoi viselkedéshez és innovaciohoz vezets gondolkoddasmaédot vizs-
galjak. Tudoményos eredményeit olyan rangos nemzetkozi folyoiratokban publikélta, mint
példaul a Journal of Business Venturing Insights, a Small Business Economics, és a Compu-
ters in Human Behavior. Pszicholdgidbdl szerzett doktori fokozatot a franciaorszagi Poitiers-i
Egyetemen, valamint kbzgazdasz diploméat a Pécsi Tudomanyegyetemen.
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