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1. Alapveto jellemzok

A szak felelése dr. VOros Jozsef egyetemi tanar.

1.1 A szaK KEPZzESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI
/2016.08.05/

1. Az alapképzési szak megnevezése: gazdalkodasi és menedzsment (Business Administration and
Management)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettseg oklevélben szereplé
megjeldlése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat
- szakképzettség: kdzgazdasz gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon
- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Economist in Business Administration and Management

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
4. A képzési id6 félévekben: 7 félév
5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendo kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kiviili Osszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a
szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi tertleti
besorolasa: 345

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A  képzés ceélja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik kozgazdasagi, alkalmazott
gazdasagtudomanyi és modszertani ismereteik és a specializaciok keretében megszerzett tudasuk
birtokdban képesek a gazdalkodd szervezetek és intézmények miikddési folyamatainak és gazdasagi
kapcsolatainak megismerésére, tervezésére, elemzésére. A gyakorlati tudas és tapasztalat megszerzését
kovetden pedig képesek a gazdalkodoi, vallalkozoi tevékenységek ¢és folyamatok iranyitasara,
szervezésére. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitandd szakmai kompetenciak
7.1.1. Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon a kdzgazdasz
a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasdgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
birtokdban van az alapvetd informacid-gytlijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egylittmiikdés, a projekt vezetés szabalyait és
etikai normait.
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- Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, struktlrdjuk, szervezeti magatartasuk
kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

- Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és miitkodtetésének alapelveit €s
mddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének mddszertanat, a dontés-el6készités, dontéstamogatas
mddszertani alapjait.

- Ismeri a szakteruletéhez kapcsolodé mas (miszaki, jogi, kornyezetvédelmi, minéségbiztositasi stb.)
szakteriletek alapjait.

- Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes vallalkozasok
inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

- Tisztdban van a szervezetek mitkodését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogatd informatikai és
irodatechnikai eszkdzok hasznalataval.

- Elsajatitotta a szakszerii és hatékony kommunikaci6 irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatdsanak
tablazatos és grafikus modjait.

- Birtokdban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy
idegen nyelven.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit
és ellendriz.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto 0sszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nall6 kdvetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kdrnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi 0zleti folyamatokat, a gazdasdgpolitika €s a
szakterulet szerint relevans, kapcsol6dd szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket
figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kdvetkezményeinek meghatarozasara.

- Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi mdodszereket,
ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

- Képes egyiittmiikddni mas szakteriiletek képviseloivel.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kovetden azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen kis- €s kdzepes vallalkozast, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban
és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacio szabalyai szerint prezentélja.

- Kbzépszinten szakmai idegen nyelv hasznélatara képes.

¢) attitiidje

- A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiik6do, kezdeményezo.

- Fogékony az Uj informéaciok befogadasara, az (j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj,
Onalld ¢és egyiittmikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikddésre.

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésére.

- Befogad6 masok véleménye, az &gazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a
tarsadalmi, szocialis és dkoldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

- Elfogadja és elismeri az életpéalya-tervezés fontossagat.

- Torekszik az életen at tarto tanulasra a munka vilagaban és azon kival is.

d) autonomidja és felelossége

- Altalanos szakmai feltigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott
feladatokat.
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- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal.

- Onalldan vezet, szervez, iranyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felelésséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

- Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakodrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez,
iranyit és ellendriz.

- Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartasa terén.

- Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat onalldan, feleldsséggel
VEégzi.

- Eléadasokat tart, vitavezetést onalléan végez. Ondlldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodd
szervezeten beluli és azon kivili szakmai forumok munkajaban.

8. Az alapképzés jellemzoi
8.1. Szakmai jellemzdék
8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kbzgazdasagtani, mddszertani és Uzleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- és
makrodkondmia, nemzetkdzi gazdasagtan, pénzigytan, vallalati gazdaségtan, gazdaséagi jog, marketing,
szamvitel menedzsment, Uzleti kommunikacio, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapoz6 izleti
ismeretek) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (eurépai unids, altalanos és gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet,
szocioldgia, pszicholdgia, filozofia) 10-20 kredit;

- gazdalkodasi és menedzsment szakmai ismeretek (vallalati pénziigyek, szamvitelelemzés, emberi
eroforras gazdalkodas, marketing menedzsment, vezetés és szervezés, értékteremté folyamatok
menedzsmentje, dontéselmélet és modszertan, kontrolling, Uzleti etika, stratégiai tervezés,
termelésmenedzsment, folyamat- és minéségmenedzsment, humaneréforras-menedzsment, team-
menedzsment, kdzmenedzsment, szervezésmodszertan, informacidgazdalkodas, tovabba valaszthato
specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. A gazdalkodasi ¢s menedzsment ismeretekkel rendelkez6 kozgazdasz szakma igényeinek megfeleld
szakterilileteken szerezhet6 specialis ismeret kredit aranya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. Idegennyelvi kévetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kdzépfoki1 (B2), komplex tipusu,
a képzési teriiletnek megfelelé szaknyelvi vagy allamilag elismert, fels6foku (C1), komplex tipust
altalanos nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kdvetelményei

A szakmai gyakorlat tizenketté hét id6tartami (nappali tagozaton 400 ora, részidds képzésben 200 6ra)

0sszefliggd gyakorlat.
yitvany vagy oklevél sziikséges.
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1.2 A KEPZES CELJA ES ALAPVETO STRUKTURAJA

A fejlett piacgazdasagokban erds igény mutatkozik olyan gazdasadgi szakemberek irant, akik
kdzgazdasagi-, tarsadalomelméleti-, alkalmazott gazdasadgtudomanyi-, modszertani ismeretek és
szakirdnyl menedzsment tudasuk birtokaban képesek a gazdalkodd szervezetek és intézmények
folyamatainak tervezésére, elemzésére, iranyitasara, szervezésere.

A szak tanterve altal kinalt tudaselemek birtok&ban a végzettek széles spektrumban lesznek alkalmasak
munkakorok betoltésére, jo eséllyel tudnak majd gazdasagi problémakat megoldani; karrierjik tovabbi
épitésével pedig a gazdalkodd szervezetek altalanos gazdalkodasahoz és szervezéséhez kapcsolddo
munkakorokben vezet6i feladatok ellatasara is alkalmasak lesznek — akar Kis- és kdzépvallalatoknal, akar
hazai és multinacionalis nagyvallalatoknal.

Jelen tanterv a hazai KKV-k és az onfoglalkoztatok szamara is jo lehetGségeket kinal. Az e teriileteken
megfigyelheto regionalis és orszagos helyzet jo elhelyezkedési esélyeket biztosit a frissen végzetteknek.
Az 1j tipusu képzésben kidolgozott tanterv erre a lehetdségre is felkészit. A gyakorlati 6rak, a menedzseri
kompetenciak fejlesztése ezen célok elérését szolgalja.

A Gazdalkodasi és menedzsment szakon a tananyag feldolgozasa gyakorlat-orientalt. Ebben az oktatasi
formaban a szak hallgat6i lehetdséget kapnak egyéni képességeik bemutatasara, fejlesztésére. Az egyéni
és csoportos projektmunkak, kisel6adasok és prezentaciok soran a hallgatok koziil ki fognak emelkedni
azok, akik alkalmasak lesznek tanulmanyaik mesterképzésben valé folytatasara, mesterdiploma
megszerzeseére.

A bolognai képzési elveknek megfelelden az alapszakos képzés soran kettds célt kdvetiink:

a) egyrészt olyan szakmailag megalapozott gyakorlati ismereteket kozvetitiink, amelyek
megfelelnek a munkaerd-piaci elvardsoknak, és lehetdvé teszik az alapszakot végzett
hallgatdinknak az eredményes elhelyezkedést és munkavégzést,

b) masrészt olyan tudast, felkésziiltséget biztositunk, amely lehetdvé teszi az alapszak elvégzését
kdvetden a tanulmanyok azonnali folytatasat a képzési teriilet mesterszakjain.

Ugyancsak a bolognai képzési elvekbdl kovetkezéen a mobilitasi lehetdséget, az atjarhatdsagot és az
atlathatosagot is szem el6tt tartjuk.

A képzés struktiraja (a megszerzendd kreditek megoszlasa) az alabbi:

Tantervi modulok: Teljesitend6 kredit
Al: Alaptargyak (modszertani, kdzgazdasagtani és Uzleti) 84 kredit

A2: Tarsadalomtudomanyi targyak 14 kredit
B1-B2: Szakspecifikus kotelezd és valaszthato szakmai targyak 70 kredit

C: Szabadon valaszthat6 targyak 12 kredit

D: Szakdolgozat és szakmai gyakorlat 30 kredit
Osszesen 210 kredit
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2. A KEPZES SZERKEZETE
2.1 A TELJES MUNKAIDOS (NAPPALI) KEPZES AJANLOTT MINTATANTERVE

ES MODULJAI (OSZI KEZDESSEL)

1. félév 2. félév 3. félév 4. félév 5. félév 6. félév 7. félév
Al Al Al Al : ol | B1
Quantitative | Probability and Business Introduction to ”g’{lg?gga Banking and
Methods Statistics Statistics Marketing Communication Finance
(7 kr) (7 kr) (7 kr) (7 kr) ko) (7 kr)
Al Al Al Al Al Bl
. . . Introduction to International Business Case | Operations
Microeconomics | Macroeconomics . . di
(7 kr) (7 kr) Accounting Economics Studies Management
(7 kr) (7 kr) (7 kr) (7 kr)
Al A2 Al B1 Bl
Information Introduction to Corporate Human Resource | International B2
Systems Social Sciences Finance Management Business (7 kr)
(7 kr) (7 kr) (7 kr) (7 kr) (7 kr) D
Internship
(2 Bl Bl
V-\r/rr]ieti'r?rtaﬁfd Introduction to | Organizational B2 B2 B2 (20 kn)
9 Management Behavior (7 kr) (7 kr) (7 kr)
Presenting (7 kr) (7 kr)
(7 kr)
Al
. . C C C C
Business English
(krit, -0 k) (3 kr) (3 kr) (3 kr) (3kr)
Al D D
Introduction to Thesis- .
o Thesis-
Quantitative Research .
Consultation
Methods Methodology (7 kr)
(Krit. — 0 kr) (3 kr)
28 kredit 31 kredit 31 kredit 31 kredit 34 kredit 35 kredit 20 kredit

Al - Alaptargyak (modszertani, kdzgazdasagtani és izleti)

Targykadd A tantargy cime Targyfelels Félév | Ora [Teljesités|Kredit]
B19GMKO1E | Introduction to Quantitative Methods Bugéar Gyodngyi 1 2+0 k Krit.
B19GMKO2E | Business English ket 1 0+2 | gy | kit

Marianne
B19GMKO3E | Quantitative Methods Bugéar Gyodngyi 1 2+2 Kk 7
B19GMKO4E | Microeconomics Erd6s Katalin 1 2+2 k 7
B19GMKO5E | Information Systems Danka Sandor 1 2+2 k 7
B19GMKOG6E | Probability and Statistics Kehl Déniel 2 2+2 k 7
B19GMKAO7E | Macroeconomics Sebestyén Tamas 2 2+2 k 7
B19GMKOSE | Business Statistics Galambosne 3 | 242 | «k 7
Tiszberger Ménika
B19GMKO9E | Introduction to Accounting Takacs Andras 3 2+2 Kk 7
B19GMKI10E | Corporate Finance Kuti Ménika 3 2+2 k 7
B19GMKI1E | Introduction to Marketing Sziics Krisztian 4 2+2 k 7
B19GMKI12E | International Economics Sebestyén Tamas 4 2+2 k 7
B19GMK13E Internatlo_nal _Busmess Gy_armatlne Banyai 5 242 K 7
Communication Edit
B19GMKI14E | Business Case Studies Somogyvari Marta 5 2+2 Kk 7

Teljesitend6 kredit 6sszesen: 84

A2 — Tarsadalomtudomanyi targyak

Targykadd A tantargy cime Targyfelelés Félév | Ora [Teljesités|Kredit

B19GMAOLE | The Art of Writing and Presenting Kovacs Karmen 1 2+2 k 7

B19GMAO2E | Introduction to Social Sciences Pauker Csaba 2 2+2 K 7

5
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[ Teljesitendé kredit 6sszesen: | | 14 |
B1 — Szakspecifikus kotelez6é targyak
Targykod A tantargy cime Targyfelelés Félév| Ora [TeljesitésKredit
B19GMBO1E | Introduction to Management Sipos Norbert 2 2+2 K 7
B19GMBO2E | Organizational Behavior Vitai Zsuzsanna 3 2+2 k 7
B19GMBO3E | Human Resource Management Vitai Zsuzsanna 4 2+2 k 7
B19GMBO4E | International Business Gerdesics Viktoria 5 2+2 k 7
B19GMBO5E | Banking and Finance Pintér Eva 6 2+2 k 7
B19GMBOGE | Operations Management Hauck Zsuzsanna 6 2+2 k 7
Teljesitendd kredit 6sszesen: 42
B2 — Szakspecifikus valaszthato targyak
Targykadd A tantargy cime Targyfelel6s Félév| Ora [Teljesités|Kredit
B19GMBO7E | Marketing Research Sziics Krisztian 4 2+2 k 7
B19GMBO8E | Consumer Behaviour Sziics Krisztian 4 2+2 k 7
B19GMBO9E Small Business Management and Bedd Zsolt 4 242 k 7

Development
B19GMBI0E | FDI Project Asvanyi Zsofia 5 0+4 k 7
B19GMB11E | Simonyi Summer Social Bedd Zsolt 5 | o+4 | gy | 7
Entrepreneurship Program
B19GMBI12E | Advertising and Sales Promotion Nagy Akos 6 2+2 k 7
B19GMBI13E | Financial Analysis Kuti Moénika 6 242 k 7
B19GMBI14E | International Career Management Sipos Norbert 6 2+2 k 7
B19GMBI15E | Investments Csapi Vivien 6 2+2 k 7
Teljesitendd kredit 6sszesen: 28
C — Szabadon valaszthato targyak
Targykod A tantargy cime Targyfelelés Félév | Ora [TeljesitésKredit
. . - Galambosné
B19GMCO1E | Applied Economic Statistics Tiszberger Monika T 2+0 k 3
B19GMCO2E Booms and Crises in the European Kaposi Zoltan 5 240 K 3
Economy

B19GMCO3E Business Simulation Workshop Kiss Tibor T 0+2 ay 3
B19GMCO4E Competence Development Eé/ia;rmatme Banyai T 0+2 aQy 3
B19GMCO5E Data Analysis in R Kehl Daniel 0 0+2 ay 3
B19GMCO6E | Environmental Economics Erd6s Katalin 0 2+0 k 3
B19GMCO7E | Financial Accounting Markus Gébor T 2+0 k 3
B19GMCO8E | Game of Stocks Csapi Vivien 0O 0+2 ay 3
B19GMCO9E Introduction to Entrepreneurship Bedo Zsolt 0 0+2 aQy 3
B19GMCI10E | Mobility elective - O/T | 0+2 K 3
B19GMC11E ggtF‘;ra' Resource Economics and Kiss Tibor 6 | 2¢40 | k 3
B19GMC12E | Regional Economics Varga Attila T 2+0 k 3
B19GMCI13E | Tourism Management Raffay Zoltan T 2+0 k 3
B19GMCI14E | Visualizations with Spreadsheet Kruzslicz Ferenc ¢} 2+0 k 3
Teljesitend6 kredit 6sszesen: 12
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A szabadon vélaszthat6 targyak kinalatat a Kar igény szerint médosithatja. A valaszthato targyak aktualis
listajat — melyben kizérdlag a Kreditatviteli Bizottsag altal jovahagyott targy szerepelhet — a Tanulmanyi
Osztaly minden félév elején kozzéteszi.

D — Szakdolgozat és szakmai gyakorlat

Targykod A tantargy cime Targyfelelés Félév| Ora Telj. [Kredit
B19GMDO1E | Thesis - Research Methodology Rideg Andras 5 0+2 k 3
B19GMDO2E | Thesis - Consultation konzulens 6 70 aQy 7
B19GMDO3E | Internship - 7 400 aQy 20
Osszesen: 30

3. SZAKMAI GYAKORLAT

A szakmai gyakorlat részletes szabalyait és Utemezeset a kari honlapon kozzétett szakmai
gyakorlati szabalyzat és a tanév rendje szabalyozza.

4. SZAKDOLGOZAT

A szakdolgozat-készités kari szabalyait a kari honlapon elérhetd tajékoztatok tartalmazzak.

A szakdolgozat megvédésére a zarOvizsgan kerlil sor. A végbizonyitvany (abszolutérium) megléte,
valamint az eredményes szakdolgozati biralatok nélkil zarévizsgara nem kerilhet sor. Amennyiben a
szakdolgozat minésitése vagy a védés eredménye elégtelen, 0j szakdolgozatot kell benyujtani.

5. ZAROVIZSGA, OKLEVEL

A zardvizsgara az abszolutorium birtokaban és a szakdolgozat pozitiv elbiralasat kovetden keriilhet sor. A
zarovizsga konkrét szabalyait, valamint az oklevél-mindsités meghatarozasanak modjat a kari honlapon
kozzétett zardvizsga szabalyzat tartalmazza.
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