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1. A kutatashoz és a témakorokhoz kapcsolodo feltevések

A TAMOP-4.2.2.A-11/1/KONV-2012-0058, Energiatermelési, energiafelhasznalasi és
hulladékgazdalkodasi technologiak vallalati versenyképességi, varosi €s regionalis hatasainak
komplex vizsgalata és modellezése projekt 5. tevékenységének keretében 2000 f6s, nem, Kor,
telepliléstipus és iskolai végzettség szerint reprezentativ mintan személyes megkérdezéssel
tortént adatgyiijtés az Okologiailag fenntarthaté technoldgidk tarsadalmi elfogadottsdganak

vizsgalatara 2013 tavaszan.

Jelen tanulmany a vallalkozési hajlandosaggal és szandékkal kapcsolatos kérdésekre adott
valaszokat tekinti at, valamint az uj termékek és ij megoldasok iranti nyitottsagot, elsésorban
a vallalkozasi hajlandosaggal Osszefiiggésben. Emellett roviden érinti a vallalkozasi

hajlandosag és vallalkozasi szandék kozotti fogalmi kiilonbséget is.

A tanulmany abbdl a feltételezésbdl indul ki, hogy az életkor és az iskolai végzettség
jelentésen befolyasoljak a vallalkozasi hajlanddsagot. Az életkor tekintetében feltehetd, hogy
a legfiatalabb korcsoportban a legmagasabb a vallalkozasi hajlandosag mértéke. A masodik
feltevés, hogy a legmagasabb iskolai végzettséggel (fOiskola és egyetem) rendelkezdk
korében a legmagasabb a vallalkozasi hajlandésag. A kovetkezd feltevés, hogy parhuzam
vonhaté a vallalkozasi hajlanddsag, illetve az ujdonsdgok irdnti nyitottsag kozott. Ezzel
kapcsolatban feltehetd, hogy azokban a csoportokban magas a vallalkozasi hajlandosag, ahol

az Ujdonsagok iranti nyitottsag fokozottan jellemzo.
2. A minta demografiai hattere

A személyes felmérés 2000 f6 bevonasaval tortént. A minta reprezentativ a magyarorszagi
18-79 éves lakossagra nem, életkor, telepiiléstipus és a legmagasabb iskolai végzettség

tekintetében. A részletes demografiai megoszlasokat az 1. tablazat mutatja be.



%

demografiai csoportok (= 20/8 00)
nem
ferfi 956  47,8%
né 1044  52,2%
osszesen 2000 100,0%
korcsoport
18-29 éves 496  24,8%
30-39 éves 372 18,6%
40-49 éves 432 21,6%
50-59 éves 340  17,0%
60-69 éves 240 12,0%
70-79 éves 120 6,0%
dsszesen 2000 100,0%
telepiiléstipus
Budapest 360 18,0%
megyei jogu varos 457  22,9%
10.000+ telepiilés 445  22,3%
2.000-10.000 telepiilés 439 22,0%
-2.000 telepiilés 299 15,0%
Jsszesen 2000 100,0%
legmagasabb iskolai végzettség

egyetem 89 4,5%
Biskola 284  14.2%
kozépiskolal ) 828  41,4%
szakiskola, szakmunkasképzo 550 27,5%
altalanos iskola 191 9,6%
NT/NV 58 2,9%
osszesen 2000 100,0%

demografiai csoportok o (= 20/8 00)

csaladi allapot

hézas 832  41,6%
egyediilallo 441 22,1%
parkapcsolatban 330  16,5%
elvalt 172 8,6%
Ozvegy 138 6,9%
¢lettarsi kapcsolatban 87 4,4%
osszesen 2000 100,0%

demografiai csoportok (n=2000)
haztartds nagysaga
1 278 13,9%
2 549 27,5%
3 499 25,0%
4 429 21,5%
5 165 8,3%
6 48 2,4%
7 20 1,0%
8 4 0,2%
9 2 0,1%
10 1 0,1%
13 2 0,1%
NT/NV 3 0,2%
osszesen 2000 100,0%
haztartas anyagi helyzete
K{)nn}/edén megrtudo,m va'sér-oh]j, amire - 112 5.6%
sziikségem van, és még flre is tudok tenni.
Meg tudom vasarolni az alapvetd dolgokat és
egy-két extra kiadast is megengedhetek 845 42,3%
magamnak, de félretenni nem tudok.
Az alapvet6 dolgokat meg tudom vasarolni,
de masra nincs pénzem, a ho végéig éppen 832 41,6%
kitart.
Arra seirl elég a havi j(")vfad,e]m.em hogy az 128 6.4%
alapvet$ dolgokat megvasaroljam.
nem valaszol 83 4,2%
osszesen 2000 100,0%
gyermekek szama
nincs gyermeke 658 32,9%
1 454 22,7%
2 635 31,8%
3 189 9,5%
4 42 2,1%
5 13 0,7%
6 5 0,3%
7 2 0,1%
8 2 0,1%
osszesen 2000 100,0%
unokak szima
nincs unokaja 1545 77,3%
1 122 6,1%
2 126 6,3%
3 79 4,0%
4 65 3,3%
5 vagy tobb 63 3,2%
dsszesen 2000 100,0%



1. tablazat: A minta demografiai jellemzdi.

Forras: sajat szerkesztés

A megkérdezettek 47,8%-a volt férfi és 52,2%-a n6. A valaszadok 24,8%-a tartozott a 18-29
éves korcsoportba, 18,6% volt 30 és 39 éves kor kozott, 21,7% 40 és 49 éves kor kozott,
16,9% képviselte az 50-59 éves korcsoportot, és a megkérdezettek 18,1%-a pedig 60 év
feletti volt. A generaciohoz tartozassal kapcsolatban a valaszadok 41,9%-a a fiatal
generaciohoz sorolta magat, 43,3% a kdzépgeneraciohoz tartozonak érzi magat, mig az 1dds
generaciot 14,2% valasztotta. A generdcidhoz tartozds megitélése nagyjabol megfelel a

korcsoport besorolasnak.

A teleptiléstipus tekintetében a kovetkezd volt a valaszadok kozotti megoszlas: 18%
budapesti, 22,9% megyei joga varos lakodja, 22,3% 10.000 fésnél nagyobb telepiilésen él,
22% 2.000 - 10.000 f0s telepiilés lakodja és 15% pedig 2.000 fosnél kisebb telepiilésen lakik.

A legmagasabb iskolai végzettség szerint a megkérdezettek 9,6% csak altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik, 27,% végzett szakiskolat, illetve szakmunkdsképzot, 41,4%
kozépiskolai, 14,2% féiskolai és 4,5% pedig egyetemi végzettséget szerzett.

A felmérésben résztvevok 22,1%-a egyediilallo, 16,5% parkapcsolatban él, 41,6% hazas,
8,6% elvalt, 6,9% 6zvegy ¢€s 4,4% pedig élettarsi kapcsolatban él. 19,2% sziilokkel egyiitt €1,
1,3% ¢l sziilékkel és nagysziilokkel egyiitt. Kortdsakkal egyiitt a valaszadok 0,4%-a ¢él,
egyediil 14,1%, partnerrel, de gyerek nélkiil 21,9%, partnerrel gyerekkel 33,9%, partner
nélkiil gyerekkel 6,5% és egyéb valaszt pedig 2,7% adott.

3. Vallalkozasi hajlandésag és vallalkozasi szandék

3.1. Vallalkozasi hajlandésag

Az adatgyljtés a vallalkozasi hajlandosaggal és szandékkkal kapcsolatos attitiidoket is
vizsgalta. A tanulmany nem tesz kiilonbséget a vallalkozova valas és vallalkozas fogalmak

k6zott, hanem szinonim fogalmakként kezeli azokat.

Arra a kérdésre, hogy szivesen lenne-e vallalkozd, a megkérdezettek (n=2000) 18%-a
valaszolta, hogy szivesen vdllalkozna, mig 74,4% valaszolt igy, hogy nem szeretne
vallalkozo lenni. A teljes minta (n=2000) minddssze 7,7%-a az, akik jelenleg is

vallalkozoként dolgoznak (1. dbra).



1. abra: Vallalkozasi hajlandosag: ,,Szivesen lenne vallalkoz6?” Jelenleg is az vagyok
(n=2000). Forras: sajat szerkesztés

18%

H nem lenne
szivesen vallalkozé

M szivesen lenne
vallalkozo

W jelenlegis
vallalkozo

A vallalkozasi hajlandésag tekintetében kiilonbség van a nemek kozott (2. abra). Mig a

valaszadok koziil a férfiak (n=956) 21%-a lenne szivesen véllalkoz6, addig a ndknél

(n=1044) ez az arany csak 15,1%. A férfiak 70,1%-a nem szeretne vallalkozni, a nék még

kevésbé nyitottak az Onfoglalkoztatds irant, mivel a valaszadok (n=1044) 78,4%-a

nyilatkozott gy, hogy nem kivan vallalkozassal foglalkozni. A férfiak 8,9%-a mar most is

véllalkozoként dolgozik, azonban csak a nék 6,5%-a vallalkozik. Erdemes lenne

megvizsgalni, hogy a vallalkozas iranti nyitottsag tekintetében megfigyelhetd nemek kozotti

kiilonbségnek részben magyarazata lehet-e, hogy a vallalkozas hagyomanyosan inkabb a

férfiak altal preferalt (6n)foglalkoztatasi forma, valamint hogy azért alacsonyabb a ndk

vallalkozasi hajlanddsdga, mert a nék inkabb keriilik a kockazatvallalast, és a csaladi

kotottségek  miatt

mindennapjaikba.

kevésbé tudjak a vallalkozassal jard terheket beilleszteni a

2. abra: Vallalkozasi hajland6sag demografiai bontasban (n=2000). Forras: sajat

szerkesztés

ferfi (n=936)

50-39 éves (n=338)

kozépiskola” (n=828)

atlag (n=2000)

06 (n=1044)
18-29 éves (n=496)
30-39 éves (1=372)
40-49 éves (n=433)

60 év feletti (n=361) [&

altalanos iskola (n=191)
szakiskola. szakmunkasképzo (n=550)

foiskola (n=284)

egyetem (n=89)

18.0%

m szivesen lenne villalkozd

50% 75% 100%

62.9%

mnem lenne szivesen vallalkozo w jelenleg is véllalkozo




A kiilonboz6 korcsoportok kozott is szignifikans kiilonbség figyelhetdé meg a vallalkozasi
hajlandosag tekintetében. Az a kindulasi feltételezés, hogy a legfiatalabb korcsoportban a
legmagasabb a vallalkozési hajland6sag mértéke, igazolddni latszik a felmérés eredményei
alapjan. A legfiatalabb korosztaly (18-29 évesek) tagjai (n=496) a legnyitottabbak arra, hogy
vallalkozova valjanak, 33,5% vélaszolta, hogy szivesen lenne vallalkozo. A vallalkozasi
hajlandosag mértéke az ¢letkor ndvekedésével forditottan ardnyos: minél iddsebb
korcsoportrol van szo, annal alacsonyabb a vallalkozasi hajlandosag. A 30-39 évesek (n=372)
19,4%-a lenne szivesen vallalkozd, a 40-49 évesek (N=433) koziil mar csak a valaszadok
16,6%-a vallalkozna, mig az 50-59 évesek (n=338) 10,7%-a és a 60 év felettieknek (n=361)

csupan a 3,6%-a inditana vallalkozast.

A fiatalokkal kapcsolatban kapott értékeket érdemes Osszevetni a TAMOP-4.2.3.-
12/1//KONV Tudoméanykommunikécié a Z generaciénak projekt! eredményeivel. A projekt
keretén beliil 2000 {6s reprezentativ felmérést végeztek 15-24 évesek korében, melynek soran
tobbek kozott arrol kérdezték a fiatalokat, hogy milyen a tdjékozottsdguk a napi hirekkel
kapcsolatban, milyen informacids csatornak segitségével tajékozdodnak, milyen informacios
eszkozokkel rendelkeznek, milyen az online tartalmakkal kapcsolatos attitiidjiik, milyen

jovoképpel rendelkeznek és milyen a pénziigyi kultarajuk.

A fiatalok jovOképével kapcsolatban a kutatds arra az eredményre jutott, hogy a
megkérdezettek tobb mint 70%-a (n=1396) tobbnyire tudatosan késziil a jovojére, és
mindossze 7%-uk nem tervez semmit tudatosan a jovOre nézve. Ehhez kapcsoléddan a
vallalkozasi hajlandosagukrol (n=1973) és a munkavallalassal kapcsolatos véleményiikrél is
kérdezték a fiatalokat. 61,3%-uk (n=1210) nyilatkozott tgy, hogy nem szeretne vallalkozo
lenni, 37,6% (n=741) szivesen lenne vallalkozd, azonban csak 1% azoknak az aranya, akik
jelenleg is vallalkozdként dolgoznak. Jelen kutatasban is hasonl6 valaszokat adtak a fiatalok.
A 18-29 éves korcsoport 61,9%-a nem szeretne vallalkozassal foglalkozni, 33,5%-uk
szivesen vallalkozna és 4,6%-uk mar most is vallalkozoként dolgozik. Amiben eltérés
tapasztalhatd, az a tényleges vallalkozok aranya: a 15-24 évesek korében csak 1%, mig a 18-
29 évesek korében 4,6%. (3. abra) Ennek a kiilonbségnek az egyik nyilvanvaldé oka a
korkiilonbség lehet, hiszen a csak fiatalok bevondséaval késziilt felmérés azt a korosztalyt is

vizsgalta, akik még nincsenek munkavallaloi korban, tehdt nem tudnak véllalkozoként

1 TAMOP-4.2.3.-12/1/KONV Tudomanykommunikéci6 a Z generacionak projekt 2000 fos orszigos
reprezentativ kutatas a 15-24 évesek korében.



dolgozni. A potencialis vallalkozok aranyat illeten azonban a két kutatas nagyjabol hasonld

eredményt hozott: 33,5% (18-29 évesek) és 37,6% (15-24 évesek).

3. abra: Vallalkozasi hajlandésag 15-24 évesek (n=1973) és 18-29 évesek (n=496)

korében. Forras: sajat szerkesztés

W 15-24 éves M 18-29 éves

61,9%

Nem vallalkozna

Szivesen vallalkozna
Viallalkozo

Erdekes Osszevetni a fiatalok vallalkozasi hajlandosdgat a munkavallalassal kapcsolatos
attitidjiikkel. Mig 61,3%-uk nem szivesen vallalkozna, nagy résziikknek (77,2%, n=1506)
negativ véleménye van a munkavallalasrél is, mivel Ggy vélik, hogy a munkavéllalok
tobbnyire, illetve teljes mértékben kiszolgaltatottak a munkaltatojuknak, és ezzel csak a
megkérdezettek 5,2%-a nem értett egyet. Ez utobbi adat alapjan feltehetd, hogy a fiatalok
nagy szazalékban inkabb a vallalkozast valasztandk, de a vallalkozasi hajlandosaggal
kapcsolatos valaszok megmutattdk, hogy a vallalkozassal szemben is tobbnyire elutasitoak a
fiatalok. Ennek oka pedig részben az lehet, hogy a megkérdezés soran a vélaszadok nagy
része (39,1%, n=759) ugy vélte, hogy a munkahely biztonsaga fontosabb a jovedelemnél,
illetve 11,3% (n=219) valasztotta azt, hogy a pénzt nem helyezné a munkahely biztonsaga
elé. Valamint az is ezt indokolja, hogy a véalaszaddk 69,1%-a (n=1345) ugy gondolja, hogy a
véllalkozas inditasa nagy kockazattal jar és tobb mint a fele (50,9%, n=985) ugy vélekedik,
hogy alkalmazottként is lehet jolétben €lni. Ezek alapjan feltehetd, hogy a fiatalok nagyobb
hanyada bar ugy latja, hogy egy vallalkozasban lehetne igazan kiteljesedni, mégis inkabb az
esetlegesen kevesebb jovedelemmel jard, de biztonsagot jelentd alkalmazotti 1étet valasztana.
Erdekes lenne megvizsgalni, hogy mi minden hatdrozhatja meg ezt a hozzaallast, kiindulva a
sziilok példajabol (vallalkozok-e vagy alkalmazottak), figyelembe véve a média hatdsat és a

kortarsak vélekedését a témaval kapcsolatosan.



Ugy tiinik tehat, hogy az életkor elérehaladtaval egyre csokken a vallalkozasi kedv. Ennek
lehetséges okait tovabbi kutatas soran érdemes feltarni. Valoszintisithetd tobbek kozott, hogy
minél iddsebb valaki, annal kevésbé kockazatvallalo, és inkabb a biztonsagra torekszik, tehat

nem szivesen vag bele egy vallalkozasba, elényben részesiti az alkalmazotti létet.

A vallalkozasi hajlandosag alakulasanak némileg ellentmondd eredmény, hogy az életkor
elérehaladtaval viszont egyre magasabb a ténylegesen vallalkozdok ardnya. Mig a legfiatalabb
korcsoportban, ahol 33,5%-o0s volt a vallalkozasi hajlandosag, csak 4,6% a vallalkozok
aranya, addig a 30-39 évesek korében mar 8,3%, a 40-49 éves korcsoportban 10,9% és a
legmagasabb, 11,2% az 50-59 évesek korében. 60 év felett 3,9% a vallalkozok aranya. (4.
abra) Ezt az eredményt is érdemes tovabbi kutatds soran vizsgélni. Azonban feltehetd, hogy
az 50-59 évesek korében a tobbi korcsoporttal dsszevetve relative magas aranynak torténeti
okai is lehetnek. Ennek a generdcionak a tagjai voltak fiatal felndttek a rendszervaltas idején,
amikor néhany éven beliil megsziint a teljes foglalkoztatottsag és tobb mint 1 millioval
csokkent az akkor nyilvantartott 5 milli6 foglalkoztatott szama (Csillag, 2009). Azok koziil,
akik nem tudtak korkedvezménnyel nyugdijba menni, sokan kényszervallalkozasba vagtak
egzisztencialis okok miatt, de szintén magas volt azok aranya is, akik viszont a
rendszervaltasnak koszonhetden atalakult gazdasagi kornyezet kinalta iizleti lehetOségeket
ragadtadk meg. Mindez részben igaz lehet a 40-49 évesekre is. Ezeket a feltételezéseket

természetesen tovabbi vizsgalatokkal sziikséges alatamasztani.

4. abra: A vallalkozasi hajlandosag és a vallalkozok korcsoport szerinti megoszlasa

(n=2000). Forras: sajat szerkesztés

3,9%
60 év feletti 3.6%
11,2%
50-59 éves 10,7%
o
40-49 éves 16,6%
o
30-39 éves 19,4%
g
18-29 éves 33,5%
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0%
m Villalkozd  m Vallalkozasi hajlandosidg




Az iskolai végzettség vonatkozdsaban az volt a kiindulasi feltevés, hogy a legmagasabb
iskolai végzettséggel (fOiskola ¢és egyetem) rendelkezOk korében a legmagasabb a
vallalkozasi hajlandosag. A felmérés eredményei ezt nem igazoltdk, mert a legtobben, 22,5%
a kozépiskolai végzettséggel rendelkezok (n=828) koziil lennének szivesen vallalkozok.
(Ennél az eredménynél azonban figyelembe kell venni azt a tényt is, hogy a teljes minta
41,4%-at teszik ki a kozépiskolai végzettséggel rendelkezOk, mig példaul az egyetemi
végzettséggel rendelkezok aranya a teljes mintan belil csak 4,5%.) A vallalkozési
hajlandsdsag tekintetében a masodik helyen az egyetemi diplomaval rendelkezék (n=89)
allnak, 18,0%-kal. Erdekes modon az altalanos iskolai végzettségiiek (n=191) koziil 17,3%
lenne szivesen vallalkozo, ami a harmadik legmagasabb érték. Ennek talan magyarazata
lehet, hogy e csoport tagjainak a legalacsonyabbak a munkaerdpiaci esélyei, ezért vélhetik
ugy, hogy a vallalkozas megoldas lehetne szamukra. A féiskolat végzettek (n=284) 16,2%-a
véllalkozna, mig a legalacsonyabb, 12,2% a vallalkozéasi hajlandosag a szakiskolai és
szakmunkasképz6 végzettséggel rendelkezék (n=550) korében (5. abra). Az iskolai
végzettség tekintetében tehat nem allapithatd meg a korcsoportokéhoz hasonlé egyértelmii
trend, azaz a magasabb iskolai végzettség nem automatikusan jelent magasabb vallalkozo6i

hajlandosagot.

5. abra: Vallalkozasi hajlandosag és vallalkozok aranya iskolai végzettség szerint.

Forras: sajat szerkesztés

25,0% 22,5%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Vallalkozdsi hajlandésag Villalkozé

m Altalanos iskola M Szakiskola, szakmunkéasképz6 m Kézépiskola M F&iskola ® Egyetem

Mas képet ad azonban a ténylegesen vallalkozoként dolgozok aranyanak megvizsgalasa.
Annak ellenére, hogy a vallalkozasi hajlandosdg esetében az iskolai végzettség nem
tekinthetd meghatarozonak, a ténylegesen vallalkozokkal kapcsolatban megallapithato, hogy

az iskolai végzettséggel rendelkezok korében magasabb a vallalkozoként dolgozok aranya. A



legtobben (19,1%) az egyetemet végzettek koziil vallalkoznak. Ez az érték kiugréoan magas a
tobbi csoporttal dsszehasonlitva, hiszen a kovetkezd legmagasabb érték 9,5%, ami a foiskolai
végzettséggel rendelkezOk vallalkozasi aktivitasat mutatja. A kozépiskolat végzettek 8,5%-a,
a szakmunkasok 6,5%-a és az altalanos iskolat végzetteknek pedig csupan 1,0%-a dolgozik

vallalkozoként.

Ebbdl tobb kovetkeztetés is levonhatdo. Az altalanos iskolat végzettek vallalkozasi
hajlandosaga nem tiinik realisnak a ténylegesen vallalkozoként dolgozok aranydhoz
viszonyitva, ami azt is jelentheti, hogy résziikrél nem igazan komoly szandékrdl van sz,
csupan egyfajta vagyrol, vagyalomrol. Talan ugy vélhetik, hogy végzettségiik miatt konnyebb
lenne vallalkozast inditaniuk, mint a munkaerdpiacon allast talalniuk. A masik magyarazat
talan éppen az iskolai végzettséggel Osszefiiggésben hozhatd: a megfeleld ismeretek hijan
talan nem tudjak redlisan felmérni, hogy mivel is jarhat egy vallalkozas inditdsa. Az egyetemi
végzettséggel rendelkezok korében a viszonylag magas vallalkozasi arany idedlisnak
tekinthetd. Természetesen ezeket a megallapitasokat tovabbi kutatassal sziikséges
alatdmasztani. Fontos lenne tovabba még azt is megvizsgalni, hogy az egyetemet és foiskolat
végzett vallalkozok korén beliil milyen aranyban vannak jelen a szamitastechnikahoz és a
csucstechnoldgidhoz értd szakemberek, akik nyitottak az innovaciok irant és képesek is
azokat beépiteni a vallalkozasukba. Azonban az a magyarorszagi tapasztalat, hogy az ilyen
szakemberek szivesebben dolgoznak alkalmazottként magas fizetésért egy nagyvallalatnal,

mert igy elkeriilhetik a vallalkozéssal jaré kockéazatokat.

3.2. Vallalkozasi szandék

A vallalkozési hajlandésag megkiilonboztetendd a vallalkozési szandéktol. Mig az eldbbi
csak arra utal, hogy valaki nyitottan viszonyul a vallalkozas elképzeléséhez és készen all arra,
hogy megragadja az adod¢ iizleti lehetdséget (Lengyel, 2012), az utdbbi hatarozott szandékra
utal, arra, hogy az illet6 esetleg konkrét elképzelésekkel rendelkezik a vallalkozas elinditasat
¢s annak id6pontjat illetden. A vallalkozasi hajlanddsag elvezet a potencialis vallalkozo
fogalmahoz. A potencidlis vallalkozo az, aki szivesen lenne vallalkoz6, de még nem
véllalkozik. Ebbdl az kovetkezik, hogy a vallalkozasi hajlanddsdggal a tagabb értelemben
vett potencialis vallalkozok jellemezhetéek, mig a véallalkozadsi szandék mar a sziikebb
értelemben vett potencialis vallalkozokra vonatkozik (Lengyel, 2009). A tovabbiakban a

potencialis vallalkozo6 fogalmat ez utobbi értelemben hasznalja a tanulmany.
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A felmérésben, a 2000 megkérdezett koziil 521 f6 valaszolta azt, hogy szivesen lenne
vallalkoz6 (6. abra). Koziiliik 36,1% tervezi, hogy 5 éven beliil vallalkozést indit, tehat 6k

tekinthetdek potencialis vallalkozdknak.

6. abra: Vallalkozasi szandék: ,,Tervezi, hogy S éven beliil (ij) vallalkozast indit?”

(n=521). Forras: sajat szerkesztés

A vaélaszadok demografiai megoszlasanak vizsgalatakor az deriilt ki, hogy szignifikdns
kiilonbségek az életkor és a telepiiléstipus vonatkozasaban tapasztalhatoak, amit a 7. abra
mutat be. Az életkor tekintetében az egyes korcsoportok kozotti kiilonbség hasonld a
vallalkozasi hajlanddséggal kapcsolatos vélemények megoszldsdhoz, azaz minél fiatalabb
valaki, anndl nagyobb valosziniiséggel vallja magat potencialis vallalkozonak, és éllitja, hogy
5 éven belill vallalkozo lesz. A 18-29 éves korcsoportban (n=189) rendkiviil magas azok
aranya, akik vallalkozasi szandékkal rendelkeznek. Csaknem a korcsoport fele, 49,2%
tervezi, hogy vallalkozast indit a kdvetkezd 5 évben. A 33 és 39 évesek (n=103) 33,0%-a
tekinthetd potencidlis vallalkozénak. Az arany fokozatosan csokken az életkor
elérehaladtaval. A 40-49 éveseknek (n=119) csupan 31,1%-a, az 50-59 évesek (n=74) 25,7%-
a és végiil a 60 év felettick (n=27) 7,4%-a allitotta, hogy vallalkozni fog.

Ezek az eredmények is azt a feltételezést tamaszthatjdk ald, hogy minél fiatalabb
korcsoportba tartozik valaki, anndl magasabb lehet a kockézatvallalasi hajlandosaga, ezért
lehet, hogy a legfiatalabbak korében a legnagyobb a potencialis vallalkozok aranya. Ez az
eredmény mérsékelt optimizmusra ad okot, mivel a munkanélkiiliség pont ebben a
korosztalyban jelent kiemelkedé problémat. A huszonévesek nagy szazalékban nem tudnak
elhelyezkedeni, sokan még diplomaszerzés utan sem, ezért az Onfoglalkoztatds megoldas

lehetne szamukra. Némileg arnyalja a képet azonban, hogy a csak fiatalok korében végzett
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felmérés® eredményei szerint, amikor a fiatalokat arr6l kérdezték, hogy a munkahely
biztonsaga fontosabb-e a jovedelemnél, 39,1% (n=759) egyetértett az allitdssal, azonban 32%
nem tudta egyértelmiien eldonteni, hogy a munkahelyi biztonsdg vagy a jovedelem
fontosabb-e szamara. Hasonlo eredményt adott az a kérdés, amelyik arra kérdezett ra,
egyetértenek-e azzal, hogy az ember csak egy sajat vallalkozasban teljesedhet ki igazdn. A

legtobb valaszado (33.4%, n=664) itt sem tudott hatarozottan allast foglalni.

7. abra: Vallalkozasi szandék demografiai bontasban (n=521). Forras: sajat szerkesztés

0% 25% 50% 75% 100%
atlag (n=521) 36.1% 63.0%
18-29 éves (n=189) 49 2% 50.8%
30-39 éves (n=103) 33.0% 67.0%
40-49 éves (n=119) 31.1% 68.9%
50-59 éves (n=74) 25.7% 74.3%
60 év feletti (n=27) ALLZ) 92.6%
Budapest (n=80) 50.0% 50.0%
megyei jogu varos (n=116) 37.1% 62.9%
10.000+ telepiilés (n=127) 29.1% 70.9%
2.000-10.000 telepiilés (n=119) 35.3% 64.7%
2.000 fosnél kisebb telepiilés (n=70) 32.9% 67.1%
m tervezi Uj vallalkozas inditasat mnem tervezi 1j vallalkozas inditasat

Mindezek alapjan érdekes kutatdsi téma lehet, hogy milyen szempontok befolyasolhatjak a
fiatalok vallalkozassal kapcsolatos attitlidjeit. Feltehetd, hogy a csaladi hattér (van-e
vallalkozo a csaladban, milyen a vallalkozas megitélése), a kornyezet (van-e sikeres vagy
éppen sikertelen véllalkoz6 a szlik kornyezetében), a média (gyakran a véllalkozo6 sz6 negativ
értelemben szerepel a médidban) és a kortarsak hatidsa nagy szerepet jatszik a vallalkozasi
hajlandosag alakitdsdban. Egy ilyen irdnytl felmérés eredményei akar hosszi tavon
felhasznalhatoak lennének a fiatal korosztalyok oktatasaban, vallalkozéassal kapcsolatos
tudasuk elmélyitésében, melynek pozitiv hatasa lehetne az egész gazdasagra, amelyben a kis-

¢és kozépvallalatok miikddése kiemelkedden fontos szerepet jatszik.

2 TAMOP-4.2.3.-12/1/KONV  Tudomanykommunikéci6 a Z generacionak projekt 2000 f3s orszagos
reprezentativ kutatas a 15-24 évesek korében.
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Telepiiléstipus tekintetében is kiillonbségek vannak a vallalkozasi szandékot illetéen. A
legmagasabb a potencialis vallalkozok aranya (50%, n=80) Budapesten, aminek egyik oka az
lehet, hogy Magyarorszagon Budapest ¢s agglomeracioja kinal igazan ideélis feltételeket egy
ujonnan indulé véllalkozas szdmara. Nem csupdn arrdl van szd, hogy Budapest és kornyéke 3
milliés potencialis piacot jelent, hanem a mas vallalkozasokkal torténd egylittmiikodés is
egyszeriibb, az orszagos kozlekedési halézat Budapest kozpontt, tehat a szallitas a fovarosbol
a legegyszeriibben megoldhatd, az infrastruktura itt a legfejlettebb az orszdgban. A gazdasagi
kornyezet mellett a fovarosban és kornyékén nagy szdmban miikodo vallalkozasok is pozitiv

pédaként €s batoritasként hathatnak az itt €16 potencialis vallalkozdkra.

A megyei jogl varosokban ¢lok (n=116) korében a masodik legmagasabb a vallalkozasi
szandék aranya (37,1%). Ennek szintén oka lehet, hogy ezeket a varosokat is kisebb
agglomeracié veszi koril, tehat itt is viszonylag nagy piaccal szamolhatnak a potencialis
vallalkozok. Az infrastrukturdlis ellatottsdg is jobb az orszagos atlagnal, és bar a kozlekedés,
szallitas sokszor csak Budapest érintésével oldhatd meg, mégis idealisabb, mint a kisebb
telepiilések esetében. Tehat ezekben a varosokban is tobb a megragadhato tizleti lehetdség. A
2.000-10.000 f6s varosokban élok (n=119) 35,3%-a, mig a 2.000 fosnél kisebb telepiilések
lakoinak (n=70) 32,9%-a tervezi, hogy vallalkozast indit a kovetkezd 6t évben. Ezeken a
telepiiléseken sokszor nagyon magas a munkanélkiiliség, €és szinte reménytelen, hogy az itt
¢l6k munkat taldljanak, mert a kozlekedés — féleg a viszonylag elzart kis telepiilésekrdl —
szinte megoldhatatlan nehézség elé allitja Oket. Szamukra megoldas lehet a vallalkozas
inditasa. A legalacsonyabb a vallalkozési szandék aranya (29,1%, n=127) a 10.000 fés vagy
annal nagyobb lélekszamu telepiiléseken. Ennek talan részben oka lehet, hogy ezek a
teleptiilések tobbnyire egy nagyobb varos vonzaskorzetében helyezkednek el, és esetleg az itt
¢lok ugy érezhetik, hogy nem érdemes versenyezni a nagyobb varos nyujtotta lehetéségekkel.
Talan éppen ezért, a kisebb telepiilésekhez viszonyitva, nagyobb arany lehet a kozeli

nagyvarosban dolgozok ardnya, és kevésbé érzik kényszeritdnek, hogy vallalkozzanak.

A megkérdezettek a vallalkozashoz vald hozzaallasuk alapjan harom klaszterbe sorolhatoak.
Az els6 a ,yvallalkozasra hajlandok” klasztere, akik szivesen vallalkoznanak, a masodik
klasztert a ,,vallalkozok™ alkotjak, akik ténylegesen vallalkozoként dolgoznak jelenleg is. Az
utols6 klaszter, a ,,vallalkozas elutasitok™ klasztere pedig azokbol a valaszadokbol all, akik
nem szeretnének vallalkozok lenni. A legfontosabb demografiai jellemzdiket a 2. tablazat

0sszegzi.

13



2. tablazat: Az egyes vallalkozasi hajlanddésag klaszterek szignifikans demografiai

jellemzoi.
Kategoriak Vzillz.llkoza:usra Villalkozék Véllalkf)z’ést
hajlandok elutasitok

Méret (N) 359 153 1488
Nem férfi: 21,0% ferfi: 8,9% ferfi: 70,1%

no: 15,1% no: 6,5% no: 78,4%
Kor legmagasabb:33,5 % legmagasabb:11,2 % | legmagasabb:92,5 %

18-29 évesek korében | 50-59 évesek korében | 60 év felettiek
Végzettség kozépiskola egyetem szakiskola,

szakmunkasképzd

Forras: sajat szerkesztés

A véllalkozasi hajlanddsag és szandék alakuldsanak vonatkozisaban megallapithatod tehat,
hogy a nem, az életkor és az iskolai végzettség meghatarozo jelentdséggel birnak. A
kovetkezd fejezetben az 1Ujdonsadgok iranti nyitottsdggal kapcsolatos kérdésekre adott
valaszok dsszefoglaldsa kovetkezik, illetve annak attekintése, hogy dsszefiiggés talalhato-e a

vallalkozasi hajlanddsag és az ujdonsdgok irdnti nyitottsag kozott.
4. Uj megoldasok iranti nyitottsag és a vallalkozasi hajlandésag

A felmérés otfokozata skalan mérte az 1) termékek és 1j megolddsok irdnti nyitottsagot,
amelyekkel kapcsolatban megallapithatd, hogy csupan a megkérdezettek (n=2000) 5,9%-a
gondolja azt magar6l, hogy nagyon nyitott az ujdonsagokra és azokat elséként kezdi
hasznalni (8. abra). Hasonldan alacsony (8,9%) azoknak az aranya, akik mar akkor
megvasarolnak egy terméket, amikor az még Gjdonsagnak szamit. A legtobben, a valaszadok
37,6%-a, ugy vélik, hogy nyitottak ugyan az 0j dolgokra, de csak akkor, ha mar masok is
hasznaljak azokat. Hasonloan magas az aranya (33,9%) azoknak, akik kivancsiak az 1j
dolgokra, de addig nem vasaroljak meg azokat, amig nem megy le az aruk. 12,4% egyaltalan
nem vasarol ijdonsadgokat, mert nem szeretnek kockaztatni és kisérletezni. Mindezek alapjan,
a teljes mintat figyelembe véve, megallapithato, hogy a megkérdezettek csaknem kétharmada
(71,5%) nyitott és kivancsi az Ujdonsagokkal kapcsolatban, azonban nem vallaljak a
bizonytalansagot és kockazatot, hogy az els6k kozott probaljak ki az 1) termékeket és
megoldasokat. Megkozelitdleg hasonlod ardnyban voltak azok, akik nem lennének szivesen
vallalkozok, aminek szintén oka lehet a kockazatkeriilés és az 0jtdl, ijdonsagtol valo félelem.
Erdemes lenne megvizsgalni, hogy ténylegesen van-e kimutathato atfedés a két attitiid

(vallalkozési hajlandosag, illetve nyitottsag az jdonsagokra) kozott.
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8. abra: Nyitottsag az ujdonsagokra a teljes minta elemszamot (n=2000) tekintve: ,,Ha
megjelenik egy uj termék, egy uj megoldas a piacon, On mennyire nyitott annak
elfogadasara?”. Forras: sajat szerkesztés

H nagyon nyitott vagyok az tjdonsdgokra, az elsék
kozott kezdem el hasznalni 6ket

0
124%  23%59% g0

33,9% l 37,6%

Az ujdonsagokra vald nyitottsdg demografiai elemzése szignifikans kiilonbségeket mutat

M akkor vasarolom meg, amikor még uj, szeretem
magam megismerni az Ujdonsagokat és szeretek rola
tanacsot adni masoknak

M nyitott vagyok az U] dolgokra, de akkor, amikor mar
masok is hasznaljak

M kivancsi vagyok az Uj dolgokra, de megvarom, amig
lemegy az aruk

H nem vasarolok Ujdonsagokat, nem szeretek én lenni
a "prébanyul”

HNT/NV

¢letkor, iskolai végzettség és telepiiléstipus tekintetében. A tanulmany ezzel kapcsolatos
kiindulasi feltevése az volt, hogy azokban a csoportokban magas a vallalkozasi hajlandosag,
ahol az ujdonsagok iranti nyitottsag fokozottan jellemzd. Ez a feltevés igazolddni latszik a
korcsoportos megoszlas tekintetében. A legfiatalabb korcsoport (18-29 évesek) (n=496),
7,3%-a allitotta, hogy nagyon nyitott az ujdonsagokra, és elséként kezdik hasznalni azokat.
10,5% akkor vasarolja meg a termékeket, amikor azok még ujdonsagnak szamitanak, és akar
szivesen adnak masoknak tanacsot ezekkel kapcsolatosan. A megkérdezett fiatalok 40,9%-a
nyitott ugyan az jdonsagra, de csak akkor kezdi hasznalni, ha méar masok is hasznaljak.
30,2% kivancsi, de megvarja, amig az ujdonsagnak lemegy az ara, ami egyben azt is jelenti,
hogy az mar nem igazan szamit Ujdonsagnak. Végiil 12,4% egyaltalin nem véasarol
ujdonsagot, mert nem szeretne kisérleti alany lenni. Az els6 két opciot valasztok aranya
egyiittesen 17,8%. Ok azok, akiket kockazatvallalonak lehet tekinteni amellett, hogy nyitottak
az ujdonsagokra. Ezt az ardnyt Gsszevetve a korcsoport vallalkozési hajlandosagi ardnyaval,
ami 33,5%, feltételezhetd, hogy utdbbiaknak csak a fele lesz potencialis vallalkozo, az
alapjan, hogy mennyire nyitottak az ujdonsagokra, mennyire mernek kockéztatni. A
vallalkozasi szandék esetében ez igazolddott is, mert a csoport (n=521) 49,2%-a allitotta (7.
abra), hogy ténylegesen tervezi vallalkozas inditdsat. Ez alapjan nem zarhato ki, hogy

Osszefliggeés lehet a vallalkozasi szandék és az Gjdonsagokra valo nyitottsdg kozott.
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9. abra: Nyitottsag az ujdonsagokra demografiai bontasban a teljes minta elemszamot
(n=2000) tekintve. Forras: sajat szerkesztés

0% 25% 50% 75% 100%
atlag (n=2000)

18-29 éves (n=496) |
30-39 éves (n=372) ERCIMES] 36,8%
40-49 éves (1=433) A

50-59 éves (n=338)
60 év feletti (n=361) [TELD

dltalanos iskola (n=191)

szakiskola. szakmunkéasképzé (n=550) ERIEZSS
kozépiskola (n=828) .

foiskola (n=284)

egyetem (n=89)

Budapest (n=360) K30

megyei jogu varos (n=457) ! 6%

10.000+ telepiilés (n=445) N
2.000-10.000 telepiilés (n=439) |
2.000 fosnél kisebb telepiilés (n=299) NP2

®nagyon nyitott vagyok az Gjdonsagokra, az elsok kozott kezdem el hasznalni oket

® akkor vasdrolom meg, amikor még 1jj. szeretem magam megismerni az ijdonsagokat és szeretek rola tandcsot adni masoknak
® nyitott vagyok az 0j dolgokra, de akkor, amikor méar masok is hasznaljak

mkivancsi vagyok az uj dolgokra, de megvarom, amig lemegy az aruk

= nem vasdrolok Gjdonsagokat, nem szeretek én lenni a ,probanyul”

ENT/NV

A tobbi korcsoport altal adott valaszokat megvizsgalva, nem allapithatdé meg egyértelmi
trend, miszerint az életkor elérehaladtaval csokkene az Gjdonsagok iranti nyitottsag. Erdekes,
hogy a masodik legmagasabb aranyban (5,4%) az 50-59 évesek (n=338) valaszoltadk, hogy
nagyon nyitottak az Gjdonsagokra. Oket a 30-39 évesek (n=372) kovetik 5,4%-kal, amit6l
meglepd moédon alig maradnak el a 60 év felettieck (n=361). A legkevésbé nyitottak a
negyvenes korosztaly tagjai (n=433). Némileg arnyalja a képet a mésodik opcio figyelembe
vétele, mert ebben a vonatkozasban viszont a 40-49 évesek keriilnek a masodik helyre
(8,8%), akik mar akkor megvasarolnak egy terméket, amikor az még ujdonsagnak szamit. Az
elsd két opcidt valasztok aranyat vizsgalva megallapithatd, hogy a legnyitottabb korcsoport a
18-29 évesek (17,8%), a kovetkezé a 40-49 évesek (13,9%), akik korében a masodik
legmagasabb a ténylegesen vallalkozok szama (10,9%) is (9. abra). Oket a 30-39 évesek
(13,2%) kovetik, majd az 50-59 évesek (11,8%) ¢és végil a 60 év felettiek (10,4%)

kovetkeznek.

A harmadik és negyedik opcidt (nyitott vagyok az 0j dolgokra, de akkor, amikor mar méasok
is hasznaljak, valamint kivancsi vagyok az 0j dolgokra, de megvarom, amig lemegy az aruk)
valasztottak a legtobben mindegyik korcsoporton beliil. Megfigyelhetd, hogy a legiddsebb
korcsoportot kivéve, minden korcsoportban a harmadik opciot valasztottak a legtobben, és

jelentdsen tobben vélasztottak ezt, és nem a negyedik opciot. A legfiatalabb korosztaly
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korében a megkérdezettek 40,9% -a 4llitja, hogy nyitott az 1j dolgokra, de csak amikor mar
masok is hasznaljak. Ennél kevesebben, 30,2% mondta, hogy ugyan kivancsiak, de
megvarjak, mig lemegy az Gjdonsag ara. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a megkérdezettek
némileg bizalmatlanok az ujdonsdgokkal szemben, és a kockazatkeriilésiik (csak akkor
probalnak ki valamit, ha mar masoknal bevalt) meghatarozobb az artudatossagnal (legyen
olcsobb, és akkor megveszik). Erdekes, hogy a kockazatkeriild, ovatos magatartds a
legfiatalabbak korében a leginkabb megfigyelhetd. Az a tény, hogy mindegyik korosztalyon
beliil a legtobben a harmadik opciot valasztottdk egyuttal arra is utalhat, hogy a valaszadok
tisztaban vannak azzal, hogy .,illik” nyitottnak lenniiik az ujdonsagok irant, de az ennek az

elvarasnak valo megfelelési kényszert feliilirja az dvatossaguk.

Az Gjdonsagok teljes elutasitasanak aranya megegyezik a 18-29 és 30-39 évesek korében
(8,3%-8,3%), némileg magasabb a 40-49 éves korosztalyban (10,2%). Az 50-59 évesek koziil
tobb mint kétszer annyian (17,2%) mondtak, hogy nem vasarolnak ujdonsagot, mint az elsd
két korcsoport tagjai koziil, és a 60 év feletti valaszadok korében ugrasszerin megnd az
ujdonsag ellenesek aranya (20,5%), ami a korcsoport egy 06todét teszi ki. Ez alapjan
megallapithatd, hogy mig a legfiatalabbakat az &vatossdg, addig a legidésebbeket a

bizalmatlansag vezérli, ha Gjdonsagokrdl van szo.

Az iskolai végzettség tekintetében megallapithatd, hogy az egyetemet végzettek (n=89)
kiugréoan magas aranyban valaszoltdk, hogy nagyon nyitottak az ujdonsagokra. Ennek a
nyitottsdgnak némileg ellentmond viszont, hogy csupan 4,5%-uk allitotta, hogy mar akkor
megvasaroljak a termékeket, amikor ujdonsagnak szamitanak. Talan itt is befolyasolhatta a
véalaszaddkat az, hogy tisztdban vannak vele, ,,illik” nyitottnak lenniiik az Gjdonsagra, de nem
feltétlentil hajlandoak mindezért anyagi kockazatot is vallalni. Ezzel ellentétes iranyt a
foiskolat végzettek (n=284) hozzaallasa: csak 5,3%-uk allitotta, hogy elsdként akarjak az
ujdonsagokat haszndlni, azonban ennél jelentdsen tobben, 10,9% valaszolta, hogy meg is
vasarolja a még tjdonsagnak szamitd termékeket. A legkevésébé az altalanos iskolat (n=191)
¢s szakiskolat végzettek (n=550) szeretnék az wjdonsagokat elséként kiprobalni, illetve

megvasarolni.

A harmadik és negyedik opcidt legalacsonyabb szamban az &ltaldnos iskolat végzettek
(29,3%+38,7%), ¢és legmagasabb aranyban a fOiskolai (44,7%+29,6%) ¢és egyetemi
végzettséggel (42,7%+30,3%) rendelkezOk valasztottak. Egyértelmi trend a legutols6 opciod
vonatkozaséaban allapithaté meg: minél alacsonyabb végzettségrdl van szd, annal nagyobb a

valosziniisége, hogy az illetd elutasitja az ujdonsadgokat. Az altalanos iskolat végzettek tobb
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mint egyotode (20,9%) valaszolta, hogy nem vasarol ujdonsagokat, ezzel szemben az

egyetemet végzetteknek csak 7,9%-a allitotta ugyanezt.

A valaszaik alapjan a felmérésben résztvevoket 6t Klaszterbe lehet sorolni. Az els, az
sinnovatorok” csoportja. Ok azok, akik nemcsak nyitottak az ®jdonsagokra és az
innovaciokra, de elséként is akarjak kiprobalni azokat. A masodik csoportot a ,korai
elfogadok™ alkotjak, akik kedvelik az ujdonsagokat és masoknak is szivesen adnak tanacsokat
ezekkel kapcsolatban. A harmadik csoport a ,,korai tobbség”, akik csak akkor nyitnak az
ujdonsagok felé, ha mar biztosak abban, hogy masok mar hasznaltak azokat, és nem érheti
Oket semmilyen kar, ha 6k is vallalkoznak az innovacid kiprobalasara. A ,kései tobbség”
csoport tagjai ugyan nyitottak az wjdonsagokra, de nem hajlandoak fizetni azért. A

»lemaradok” pedig azok, akik gyanakvassal fogadjak az ujdonsagokat, és elutasitjak azokat.

Erdemes megvizsgalni, hogy milyen a vallalkozasi hajlandésag az egyes klaszterekben az
iskolai végzettség fliggvényében. A 10. dbran lathato, hogy a vallalkozasi hajlandésag és az
innovéacio elfogadas mértéke kozott nem allapithatdé meg szoros Osszefiiggés. Itt is lathato,
hogy bar az altalanos iskolat végzettek a harmadikak (17,3%) a vallalkozési hajlanddsag
tekintetében, a legkevesebben koziilik vallalkoznak (1%), és az 6 aranyuk (20,9%) a
legmagasabb a lemaradok csoportjan beliil. A tényleges vallalkozds tekintetében
megfigyelhetd, hogy az egyetemi végzettségiick aranya (19,1%) a legmagasabb, csaklgy
mint az innovatorok esetében (14,6%). Ez tehat alatimaszthatja azt a feltevést, hogy azokban
a csoportokban magas a ténylegesen vallalkozok aranya, ahol az Gjdonsagok iranti nyitottsag
fokozottan jellemz6. Ennek az ellenkez6 iranyt megkozelitése is igaz: minél alacsonyabb az
iskolai végzettség, annal valdszinilibb, hogy az illetd elutasitja az innovaciot, az ujdonsagot,

¢s bar vallalkozésra elméletben hajlando lenne, ténylegesen mégsem vallalkozik.

10. abra: Az innovacio elfogadas és a vallalkozasi hajlanddésag. Forras: sajat szerkesztés
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5. Osszegzés

A tanulmany a 2000 f6 bevonasaval végzett felmérés négy kérdését tekintette at, mind a
négyet elsésorban a vallalkozas ¢és vallalkozasi hajlandosag szempontjabol vizsgalta. Az
elsoként elemzett két kérdés a vallalkozéi hajlandosagra és a vallalkozoi szandékra, a
potencialis vallalkozokra vonatkoztak. A legmagasabb vallalkoz6i hajlanddsag a legfiatalabb
korcsoport (18-29 évesek) tagjaira volt jellemz0, és ugyancsak ez a korcsoport az, ahol a
legnagyobb a potencialis vallalkozok szdma. A harmadik kérdés az ujdonsagok iranti
nyitottsdgra iranyult. Az el6z6 kérdésekhez hasonldan, itt is a legfiatalabb, diplomas
valaszadok voltak jellemzden a legnyitottabbak. Mindebbdl az szlirhetd le, hogy érdemes
lenne kiemelt figyelmet forditani a fiatalok vallalkozassal kapcsolatos elméleti és gyakorlati
tudasanak elmélyitésére, mivel a nyitottsdg megvan benniik nemcsak a vallalkozés, hanem az
ujdonsagok irant is. A sikeres, Ujitasra nyitott, innovacion alapulé véllalkozasok nagy szdma

egy orszagban pozitiv hatast gyakorol nemcsak a gazdasagra, de a tarsadalom egészére is.
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