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Scopus: 85169882595. 
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Jakubik, M. (2023) "Evolution of Knowledge Management Towards Wisdom 
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DOI: 10.1142/S021964922350051X. 

Scopus: 85168959945. 
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Kovács, K. (2023) "The Suboptimal Future Outcome of Consumer Decisions: 

A Survey on Projection Bias"  

STUDIES IN BUSINESS AND ECONOMICS, 18 (2): 196-216. 
DOI: 10.2478/sbe-2023-0032. 

Scopus: 85173463731. 
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MTA-listás hazai publikációk 
GMB lista szerinti besorolással 

Farkas, R., Baczur, R. (2023) "Először térben vagy panelban? A térbeli 

panelmodellek felépítési stratégiájának egy sarkalatos problémája" 

KÖZGAZDASÁGI SZEMLE, 70 (7-8): 828-846. 
DOI: 10.18414/KSZ.2023.7-8.828. 
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Pámer, Z., Finta, I., Horeczki, R., Pénzár, Á., Dombi, P. (2023) 

"Területfejlesztési források felhasználása Baranya megyében" 

TÉR ÉS TÁRSADALOM, 37(3): 98-118. 
DOI: 10.17649/TET.37.3.3491. 
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Pálné Kovács, I., Finta, I., Brucker, B., Pénzár, Á. (2023) "Tér hatalom nélkül, 
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Könyvek 
A KÖR irányelvek szerinti vezető nemzetközi vagy hazai kiadónál 

Eds.: Balogh, G., Karoliny, M. (2023) "Az emberi erőforrások menedzselése: 

Koncepciók, technikák nemzetközi kitekintésben"  

BUDAPEST, MAGYARORSZÁG: AKADÉMIAI KIADÓ. ISBN:9789634548973. 

DOI: 10.1556/9789634548973.  

Sipos, N., László, Gy. (2023) "Társadalmi párbeszéd, avagy a munkaügyi 

kapcsolatok makroszintje: Funkciók és szereplők, európai modellek és a hazai 
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A KÖR irányelvek szerinti vezető nemzetközi vagy hazai kiadónál 

In: Eds.: Balogh, G., Karoliny, M. (2023) "Az emberi erőforrások menedzselése: 

Koncepciók, technikák nemzetközi kitekintésben"  

BUDAPEST, MAGYARORSZÁG: AKADÉMIAI KIADÓ. ISBN:9789634548973. 
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