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Dekani koszontd

Prof. Dr. Takacs Andras, dékan

Megalapitasa ota a PTE Kozgazdasagtudomanyi Kara az orszag legjobban mindésitett
gazdaséagi felsdoktatasi intézményei kozé tartozik. Osszhangban a Kar missziojaban
foglaltakkal, a kilonbozé rangsorokban elfoglalt el6kelé helyezések azt mutatjak, hogy
hallgatéink és oktatoink kivalésagat az oktatasi- és a munkaerépiac szerepldi is
elismerik.

Ennek a kivalosagnak fontos eleme a kollégaink altal végzett, a hazai és nemzetkozi
tudomanyos életben is elismert kutatdomunka. Ez biztositja a korszer( képzési tartalmat
a tanteremben és a mindségi kapcsoldédast a tagabb gazdasagi kornyezethez is.
Alapitasakor a Kar célja a tudomanyos igényességl vallalati gazdasagi
szakemberképzés kialakitasa volt. Ez a cél alapvetéen meghatarozza a Karon folyo
kutatasi aktivitasok iranyat, amely a kulonboz6 korszakok aktualis kihivasaihoz is
igazodva folyamatosan fejl6dott. Az Uzleti tudomanyok klasszikus terUletei, a pénzigy,
atermelés, a marketing, illetve vezetés és szervezés mellett a Kar s az Egyetem lokalis
szerepéhez illeszkedve megjelentek a fejlesztéspolitikai elemzésekkel és az innovacios,
vallalkozoi okoszisztémakkal kapcsolatos kutatasok is. Napjaink globalis és lokalis
kihivasaihoz illeszkedve a kutatasi aktivitasok fokuszaba e szakdgak mentén a
hatékony, egyuttal a nemzetgazdasag fenntarthatd, kornyezeti és tarsadalmi
szempontokat is szem el6tt tarto fejlédéséhez érdemben hozzajarulod termelési és Uzleti
szisztémak, modellek kerultek.

A Kar alapitdi szandékaival 6sszhangban fontos elemét képezi mindennapi
munkanknak a teljesitmény-orientalt szemiélet, a kivalosag 0sztonzése és elismerése.
Ennek keretében alakitottuk ki 2013-ban a Kar Kutatas Osztonzési Rendszerét, amely
er6s mingségi szlrék és pontrendszer mentén 6sztonzi a Kar tudomanyos munkajat a
nemzetkozileg elismert, magas lathatosagot biztositd forumok, folyoiratok felé,
valamint évrél évre anyagi elismerésben is részesiti a legkivalébb tudomanyos
teljesitményeket. Ennek a rendszernek képezi részét a jelen kutatasi jelentés, amely
azon tul, hogy bemutatja a Kar éves kutatasi teljesitményének kilonbozé metszeteit,
szamot ad azokrol a kutatasi aktivitasokrél, eseményekrdl, amelyek a kutatasi
eredmeények mogott allnak.
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|gazgatoi osszefoglalo

Prof. Dr. Sebestyén Tamas, kutatasi igazgato

A Kozgazdasagtudomanyi Kar kutatasi jelentése kettés céllal készult. Mindenekelott
osszefoglalot ad a Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Karanak kutatasi
eredmeényeirdl és aktivitasairdl, ezen keresztul pedig eligazodasi pontot ad a Kar kutatasi
témai, tudomanyos eredmeényei, tevékenysége irant érdekl6dd partnereknek,
kutatoknak, szervezeteknek. Fontos eleme wugyanakkor a szervezeten beldli
teljesitmény-ertékelési rendszernek is, bemutatva annak tudomanyos aspektusat,
visszacsatolva az eredményeket a kari kollektiva, valamint a kar vezetése felé egyarant.

A jelentés mindenekel&tt tomaoren osszefoglalja a Kar publikacios eredményeit, mint a
tudomanyos teljesitmény alapvetd és nemzetkozileg is jol 0sszehasonlithatd mércéit.
Ezt kovetben a jelentés szerkezete a kutatasi folyamat lépcsdit koveti. Roviden
bemutatja a Karon mdkodd kutatdocsoportokat, tématertleteket, valamint a nagyobb,
kilsé finanszirozassal megvalosuld kutatasi projekteket, melyek a kutatasi
tevékenységet keretezik.

Felsorolja tovabba a publikaciokban megjelend kutatasi eredményeket, valamint
bemutatja azokat az eseményeket, rendezvényeket, amelyek a Kar tudomanyos €életét a
hazai és a nemzetkozi vérkeringésbe kotik. Mivel a Kar tudomanyos mdhelyeinek
szerves részét képezi két doktori iskolank is, ezért ezek rovid bemutatasa, valamint a
disszertaciojukat megvédett hallgatok és témaik is helyet kapnak a jelentésben
Ugyanigy, a tudomanyos eredmények felsorolasa is tartalmazza a doktorandusz
hallgatok altal jegyzett publikaciokat. Végul, a jelentés tartalmazza a kutatasi
tevékenység hatasara vonatkozé oOsszefoglald informaciokat is. A publikaciok
szamossaga mellett azok hivatkozottsagara vonatkozé adatokat is megmutatjuk, a
Scopus adatai alapjan pedig az egyes Fenntarthatd Fejlédési Célokhoz kapcsolhato
nemzetkozi publikaciok megoszlasa is lathatd. A jelentés osszefoglalja a Kar olyan
vallalati/kulsd kutatasi egyuttmuikodeéseit is, amelyek a helyben folyd kutatasi
aktivitasok hatasat tukrozik.
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B Q1 publikacidk szama Doktori iskolak hozzajarulasa

1. &bra A Kozgazdasagtudomanyi Kar szerz8inek publikacioi Scopus-listas nemzetkozi folydiratokban,
kvartilis szerint bontasban 2015 és 2023 kozott.

A jelentés a Kar 93 oktatd es kutatd kollegajanak 2023-ban megjelent tudomanyos
publikaciodit, valamint aktivitasat foglalja 0ssze. A kimutatas alapja a publikaciok
tekintetében a Magyar Tudomanyos MUvek Taranak 2023. december 31.-i allapota. Ez
alapjan a 2023-es év soran 0sszesen 413 tétellel gazdagodott a Kar teljes publikacios
jegyzéke. Ebbdl 43 publikacié a Magyar Tudomanyos Akademia IX. Osztalyanak listas
folyoirataiban jelent meg, 70 pedig a Scopus altal jegyzett folyoiratban.

Utobbiak kozul 17 Q1-es, 7 darab pedig D1-es mindsitésd. A folydirat publikaciokat
egésziti ki 25 darab szakkonyv és monografia, valamint 78 konyvfejezet vagy kotetben
megjelent tanulmany. A tudomanyos eredmények létrehozasahoz 8 kutatécsoport, 5
kdlsé finanszirozast behozo kutatasi projekt folyamatos munkaja jarult hozza, valamint
4 konferencia és tobb workshop, nyari egyetem tamogatta. 9 vallalati vagy egyéb kilsé
egyuttmukodésben zajlo aktiv kutatasi egyuttmdkodés jelzi a Kar kutatasi aktivitasainak
szélesebb kord hatasat.
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2. dbra A K6zgazdasagtudomanyi Kar szerz8inek publikacioi a Magyar Tudomanyos Akadémia
IX. Osztalydnak (Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya) listas folydirataiban,
azon belll a Kar szamdra legrelevansabb Gazdasagtudomanyi Minésité Bizottsag (GMB) besoroldsa
szerinti bontdsban 2015 és 2023 kozott.

A PTE Kozgazdasagtudomanyi Kar kutatasi aktivitasait, a kutatashoz kapcsolddo
informaciok és adatok gyUjtését, rendszerezéseét és publikalasat a Kar Kutatasi Irodaja
tamogatja. Az iroda munkatarsai, Dr. Kovacs Karmen, egyetemi docens és Szaboné
Stubnya Veronika Csilla, kutatasi asszisztens kozremukodésével készult el ez a kutatasi
jelentés is.



Kutatocsoportok

1. Regionalis Innovacio- és .
i i o "\ Regionilis
Vallalkozaskutaté Kozpont R Innovacio-és
Vaéllalkozaskutatasi Kézpont
A Regionadlis Innovacié- és Vallalkozaskutatd Kozpont (Regional Innovation and
Entrepreneurship Research Center — RIERC) célia a Pécsi Tudomanyegyetem
Kozgazdasagtudomanyi Kardn (PTE KTK) tobb mint egy évtizede zajlo, nemzetkozi és
hazai szakmai korokben komoly tudomanyos visszhangot kivaltd kutatomunka mdhely-
jellegének hatékonyabba tétele, a csoportszintl megjelenés erdsitése. A RIERC négy, a
PTE KTK-n évek 6ta mikodé és tobb szalon folyamatosan egymassal kapcsolatban allé
kutatocsoportot integral, melyek a kovetkezdk:

1) a Regionalis innovacio kutatocsoport: okonometriai vizsgalatok, innovacios
halézatelemzeés, agens alapu innovacios kutatasok,

2) a Regiondlis vallalkozaskutatasok csoportja: a REDI (Regional
Entrepreneurship and Development Index) index kidolgozasa, GEM (Global
Entrepreneurship Monitor) kutatasok,

3) a Kisvallalati versenyképességi kutatocsoport: a kisvallalati, regionalis
versenyképessegi vizsgalatok, a kisvallalati versenyképességi index kidolgozasa,
4 a Fejlesztéspolitikai hatasmodellezd kutatocsoport: a regionalis innovacios és
vallalkozasi szakpolitikai beavatkozasok gazdasagi hatasait vizsgald modellek
kifejlesztése.

A négy kutatdocsoport munkajat szamos nemzetkozi és hazai kutatasi projekt
tamogatta/tamogatja az elmult masfél évtizedben.

2. Flow Menedzsment Kutatocsoport OOV FLOW Menedzsment

TR Kutatécsoport

A PTE KTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi
Intézete a 2010-es évek kozepétdl tudatosan
fejlesztette alkalmazotti allomanyanak kutatasi tevékenységét az alulrdl jové
kezdemeényezések felkarolasaval. Ez idaig, a kutatasok a VSZI neve mellett szerepld
témamegjeloléssel identifikaltuk a munkainkat, am a mar megalakult a VSZI tagjaibol
allo Flow Menedzsment Kutatécsoport (tovabbiakban: FLOW), mely Csikszentmihalyi
Mihaly magyar szarmazasu, vilaghirG tudds, oromteli, élményszerd alkotéallapot
elméletérdl kapta a nevét. A FLOW célul tlzte ki a menedzsment tudomanyok tertletén
a 21. szazad elejéen aktudlis vezetéselméleti témainak empirikus alapokon nyugvo
kutatasat, fokent felsGoktatas fokusszal.

® pécsikbzgcaz
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1) Karriertervek és munkaltatoi elvarasok - PTE KTK — Korber kozos kutatasi projektje:

Hattér: A kutatas a Pécsi Tudomanyegyetem Gazdasagtudomanyi Kara es a Korber
Hungaria Kft. egyuttmikodésében valosul meg, immar masodik alkalommal. A
vizsgalat operativ feladatait a Vezetés- és Szervezéstudomanyi Tanszék Flow
Management Kutatécsoportja latja el. Ezt kovetéen a csoport jelenti az
eredményeket a Korber Hungaria Kft. szamara. A kutatas a Pécsi
Tudomanyegyetem Gazdasagtudomanyi Kara és a Korber Hungaria Kft. kozotti
stratégiai egyuttmudkodésen alapul, amely elsésorban az oktatasban valosult meg.

A kutatas céljai: A Flow Management Kutatocsoport a Korber Hungaria Kft-vel
kozosen végez kutatast a hallgatok altalanos karrierterveinek, allaskeresési
elképzeléseinek, a munkaltatokkal szembeni altalanos elvarasainak, valamint a
feldolgozdipari  foglalkoztatassal kapcsolatos véleményének megismerése
érdekében. Azt is szeretnék felmérni, hogy a diakok mennyire ismerik a Korber
Hungaria Kft.-t, és mit gondolnak réla, mint munkaltatordl. A Korber Hungaria Kft. az
eredményeket a feldolgozdipari feltételek javitasara hasznalja fel, a PTE-KTK pedig
beépiti azokat a képzésfejlesztésbe és a hallgatoi szolgaltatasok fejlesztésébe.

A kutatocsoport az altaldanos (azaz nem Korber-specifikus) kutatdsi eredményeket
publikacios célokra is fel kivanja hasznalni:

Dolgozatokat és TDK-dolgozatokat a hallgatoi oldalon,
oktatoi oldalon folyoiratcikkek készilnek majd.

Kutatdsi médszertan: A célcsoportot egy online interjun keresztul kérdezik meg.

Mdszaki megvaldsitas: A kérdGiveket az EvaSys rendszeren keresztul hozzak Iétre,
és Uzenetben kuldik el a diakoknak. A kuldott Uzenet tartalmazza a kérd6ivre mutaté
linket. A vonatkozé GDPR-nak valo megfelelést az adatkezelési nyilatkozat biztositja,
amelyet a PTE adatvédelmi tisztviseldje ellendriz és hagy jova. A hivatalos felmérest
inditd kutatasi tervnek és a rektori engedélynek megfeleléen az online felmérés
adatkezelése soran keletkezett informaciokat a PTE RK a legnagyobb
gondossaggal, szigoruan bizalmasan, csak a szukséges mértékben kezeli, és
megakadalyozza az illetéktelen hozzaférést. A PTE RK semmilyen kortlmények
kozott nem adja at az adatokat harmadik félnek, beleértve a kitoltott kérddivek
eredeti nyomtatott valtozatat vagy a rogzitett online felvételt. Ez a modszer biztositja
az online felmérésektdl elvart maximalis adatbiztonsagot és anonimitast. A
feldolgozas matematikai-statisztikai modszerekkel torténik az SPSS szoftver
segitségével.

Célcsoport: A kutatas célcsoportja a Pécsi Tudomanyegyetem alap- vagy
mesterképzésben tanuld nappali képzésben részt vevé hallgatdi (beleértve a magyar
és angol nyelv(i képzésben tanuldkat is). A Flow Management Kutatécsoport
legalabb 1000 hallgatd megkérdezését vallalja.
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2) Covid-kutatas:

A projekt célja, hogy online kérddives felmérések segitségével feldolgozza a
felsGoktatas és a foglalkoztatas digitalis és nem jelenléti formainak jelenlegi
aspektusait. Célunk, hogy visszajelzést kapjunk a jelenlegi helyzetrdl és a vallalatok
tényleges gyakorlatardl. Reméljuk, hogy visszajelzéseinkkel tamogatni tudjuk a
gazdasag szerepldit, és a jelenlegi legjobb gyakorlatok alapjan ajanlasokat tudunk
felépiteni. Tudjuk, hogy ebben a helyzetben a munkavallalék motivacidja, a jol
Osszeszokott csapat Osszetartasa kihivas elé allitja a vallalatokat, hiszen a
megvaltozott kortlmények, a home office-ban torténé otthoni munkavégzés soha
nem latott nehézségeket és problémakat vethet fel, amelyek mind a munkavallalok,
mind a munkaltatok szamara kihivast jelentenek. A csapat képessége, hogy a
megvaltozott mikodési moédban is hatékony és eredményes tudjon maradni, és a
munka, a folyamatok zokkendmentes lebonyolitasa sok vallalat tulélésének kulcsa
lehet.

Két f6 célt tdztink ki:

1. Elkezdtik megkérdezni a Pécsi Tudomanyegyetem oktatoit és
adminisztrativ munkatarsait, a felmérést majus kozepén zartuk le.

2. Feltarni a szervezeti kommunikacio alakulasat, a fels@oktatasban
dolgozok és oktatok motivacioit, javaslataikat a fejlesztendd
kompetenciakra, a puha és kemeény igényekre vonatkozodan.

Kutatasi projektunk tobb szakaszon keresztul valdsult meg:

1. szakasz A nem jelenléti oktatasban vagy tavmunkaban dolgozé oktatok
véleményének és elégedettségének felmérése a jelenlegi mulkodéssel és a
jovobeli tervekkel kapcsolatban.

2. szakasz A majus elején indult munkavallaloi felméréstnk soran a cégek
tapasztalatait szeretnénk megkérdezni. Célunk volt, hogy az egyetem kiemelt
partnerszervezeteit és az oktatokat is bevonjuk.

3. szakasz A digitalis oktatas fejlesztésében kiemelten fontos az oktatok
véleménye, ezért keressik a hazai felsGoktatasi  intézmények
kozgazdasagtudomanyi terlleten oktato kollégait - és kérjuk &ket, hogy a
felmérésen keresztll vegyenek részt és osszak meg tapasztalataikat.
4.szakasz A Pécsi Tudomanyegyetem Diplomas Palyakovetd Rendszer
felméréseinek keretében hallgatdi interjukat tervezink késziteni specialis
kérdések bevezetésével, a Pécsi Tudomanyegyetem hallgatéinak és
végzettjeinek bevonasaval a kutatasi programba. A nemzetkoziesedés
fontossaga miatt a kulfoldi hallgatok véleményére is kivancsiak vagyunk, ezért
angol nyelvd kérddiv elkészitését is tervezzuk.
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3) CRANET Kutatés

A nagyszabasu Cranet kutatasi projekt célja a megalakulasa éta toretlendl az, hogy
az egyes tagorszagok sajat nyelvukon gydjtsenek, illetve elemezzenek adatokat, az
emberier6forrds-menedzsment (EEM) helyi sajatosagairdl. Igy felmérhetéek az
egyes orszagok EEM- politikdjanak és -gyakorlatanak kulonbozdségei, valamint
nyomon kovethet6ek a bekovetkezé valtozasok ezen a téren. A Cranet-halozat
fennallasa oOta szamos jelentést, publikaciot, rendezvényt tudhat magaénak.
Kollégaink a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem munkatarsaival kdzdsen
elkészitett Cranet kutatasi jelentése mutatja be a felmérésik eredményeit.

4y Supporting mental health in organisations: developing future business leaders:

A V4 orszagok altal finanszirozott, tobb egyetem kutatécsoportjanak
kozremukodésével veghez vitt kutatas gyujtopontja a COVID-19 vilagjarvany
tarsadalmi jolétet sulyosan lerontd hatasa volt. A projekt célja egy olyan képzés
kidolgozasa, amely soran az Uzleti szféra vezetdi elsajatithatnak minden készséget
és attitidot, hogy a megfelel6 modon és megfelelé hatékonysaggal legyenek
képesek a szervezetlkben dolgozok mentalis egészségeét befolyasold kihivasokra,
illetve valtozasokra reagalni. A felvetett kutatasi probléma megoldasahoz 2023
marcius és junius kozott mindegyik egyetemen 10 hallgatoval és 10 oktatoval
készult rogzitett és leirt, szemistrukturalt interju, igy 6sszesen 80 interju adata allt
rendelkezésre (40 hallgatoi és 40 oktatodi). A részletes elemzéseket az aldbbi
szempontok  szerint  végezték:  érzelmek, gondolatok, alkalmazkodas,
stresszkezelés, tapasztalatok, valamint az oktatas vizionalt jovéje. A levont
kovetkeztetések alapjan kialakithatd egy uUj szemléletl vezetdképzés, amelyben a
felsGoktatasi intézmeények, valamint az egyetemi oktatok is szerepet vallalnak.
Tagok: Sipos Norbert, Venczel-Szako Timea, Balogh Gabor, P6to Judit, Szécskainé
Németh Julianna.
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3. EconNet Kutatocsoport ECOnNet

Az EconNet Kutatécsoport kutatasainak fokuszaban a gazdasagi halozatok kulonbozé
aspektusai allnak, kilonos tekintettel a gazdasagi szerepl6ket 0sszekotd haldzatok
szerkezete és a gazdasagi mukodés stabilitasa kozotti kapesolatra. E terlleten beldl a
kutatécsoport foglalkozik a globalis termelési haldzatok (ellatasi lancok) szerkezetének
kérdéseivel, a hatékonysag és a rendszerszintd kockazatok kozotti kapcsolatokkal
empirikus és elméleti szinten is. Friss kutatasi tertletként a csoport azt is vizsgalja, hogy
a gazdasagi rendszerek haldzati szerkezete és a rendszerek reziliens midkodeése kozott
milyen kapcsolat talalhato.

A kutatocsoport jelenleg egy OTKA kutatas keretében vizsgalja a kovetkezd kérdéseket.
E kutatasi projekt arra fokusztal, hogy az egyes haldzati szerkezetek hogyan
befolyasoljak a termelési rendszerek hatékonysagat és az azokban felépuld
rendszerszintd kockazatok mértékét. Masodsorban, hogy a lokalizaltabb szervezddés
felé valo elmozdulas mennyiben befolyasolja ezeket a hatékonysagi elényoket és
kockazatokat. Vegul, hogy milyen lehetséges utak és strategiak adédnak a globalis
ellatasi lancokban a magasabb hozzaadott érték iranyaba vald elmozdulasra, és hogy
ezeket a stratégiakat hogyan befolyasolja a lokalizacio felé torténd elmozdulas.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:

Braun, E., Braun. E., Gyimesi, A, lloskics, Z., Sebestyén, T. (2023): “Exposure to trade disruptions in
case of the Russia—Ukraine conflict: A product network approach.”

THE WORLD ECONOMY, In Press

DOI: 10.1111/twec.13417

Longauer, D., Sebestyén, T. (2022). "Halézatformalodds, aszimmetria és egyensuly monopolisztikus
versenyben.”
SZIGMA, 53(2), 137-166.

Braun, E., Sebestyén, T. (2022). “"Hany fecske csindl nyarat? A nem teljes halozati szerkezet és az
attitdd hatasa az egyuttmUikodésre.”

KOZGAZDASAGI SZEMLE, 69(7-8), 869-901.

DOI: 10.18414/KSZ.2022.7-8.869

Sebestyén T., Szabd B. (2022). “Market interaction structure and equilibrium price heterogeneity in
monopolistic competition.”

NETNOMICS, 22, 259-282

DOI: 10.1007/s11066-022-09155-5

Braun, E., Sebestyén, T., & Kiss, T. (2021). “The strength of domestic production networks: an
economic application of the Finn cycling index.”

APPLIED NETWORK SCIENCE, 6, Article number: 69

DOI: 10.1007/s41109-021-00411-5
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4. Gazdasagtudomanyi Kivalosagi Kozpont

A PTE KTK Gazdasagtudomanyi Kivalésagi Kézpontja (GKK) 2018-ban alakult, a Karon
mUkodd kilonbozé kutatdcsoportok, kutatasi projektek munkajat. A GKK adta/adja a
Felsboktatasi Intézmeényi Kivalosagi Program, majd Tématerdleti Kivalosagi Program
Intézményi Kivaldsagi Alprogramja keretében végzett kutatasok szervezeti keretét. E
programokban zajlo, a GKK-hoz kotédd kutatasok elsédleges fokusza a hazai vallalatok
szerepe a nemzet JUjraiparositasaban, mely fokuszhoz a Kar hagyomanyos
kompetencia- és tudasbazisan szervezddd kutatoi csapatok kilonbozé részteruleteken
jarulnak hozza, mint pl. termelési rendszerek optimalizalasa, globalis értéklancok
szerkezete is dinamikaja, fogyasztdi magatartas vizsgalata, devizakockazat
menedzselése, munkaerdpiaci valtozasok, kis és kozepes méretd vallalatok
versenyképessége, egyetemi  vallalkozoi  Okoszisztémak — fejlesztése  vagy
makrogazdasagi sokkok terjedési csatornai.

A Kar kuldetésenek tekinti, hogy a nemzetkozileg is elismert alapkutatas mellett
integralja a vallalati szféra, kifejezetten a régid uzleti szervezetei feldl érkezd
impulzusokat, kihivasokat mind az oktatasi, mind a kutatasi aktivitasaiba. Ennek
szellemeében szamos olyan projekt is valosult eés valosul meg a GKK-ban, amely a kari
kutatasi potencial, kompetenciak és tudas atcsatornazasat teszik lehetévé az Uzleti
szféra, a régid mas szerepldi iranyaba — ezzel reményeink szerint hozzajarulva a
termelékenység és a gazdasagi fejlédés Utemének novekedéséhez. E torekvéseket a
GKK-hoz kapcsolodo Vallalati Innovacios Platform fogja ossze.

Jelenleg az alabbi témakban folyik kutatomunka a GKK keretein beldl:
4.1. Kisvallalati versenyképesség:

Témavezetd: Prof. Dr. Szerb Laszlo, egyetemi tanar

A kutatocsoport a hazai és a nemzetkozi mikro-, kis-, és kozepes méretU vallalatok
(mkkv) versenyképességét vizsgalja egy sajat kifejlesztés( kérdéiv segitségével. Az
mkkv-k kompetenciai tiz dimenzid mentén mérjuk. A modszer és az adatallomany
alkalmas a kisvallalatok eréforras alapu egyedi erésségeinek és gyengeségeinek
beazonositasahoz. Az adatallomanyt kiegészitve terlleti alapu és intézmeényi
tényezSkkel kombinalt versenyképességi indexek és rangsorok is képezhetdk,
amelyek vallalat és gazdasagpolitikai javaslatok alapjaul szolgalhat.

A kutatocsoport kiemelt publikacioi:

Lafuente, E., Szerb, L., Rideg, A. (2020): ,A system dynamics approach for assessing SMEs'
competitiveness.”

JOURNAL OF SMALL BUSINESS AND ENTERPRISE DEVELOPMENT, 27(4): 555-578.

DOI: 10.1108/JSBED-06-2019-0204.
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Lafuente, E., Leiva, J. C., Moreno-Gémez, J., Szerb, L. (2020): ,A nonparametric analysis of
competitiveness efficiency: The relevance of firm size and the configuration of competitive pillars.”
BRQ BUSINESS RESEARCH QUARTERLY, 23(3): 203-216.

DOI: 10.1016/j.brq.2019.02.002.

Lafuente Gonzdlez, E. M., Szerb, L. (2021): ,Understanding resource-based competitiveness:
Competencies, business processes and alternative performance assessment.”
COMPETITIVENESS REVIEW, 31(3): 353-360.

DOI: 10.1108/CR-05-2021-165.

Lukovszki, L., Rideg, A., Sipos, N. (2021) ,Resource-based view of innovation activity in SMEs: an
empirical analysis based on the global competitiveness project.”

COMPETITIVENESS REVIEW: AN INTERNATIONAL BUSINESS JOURNAL, 31(3): 513-541.

DOI: 10.1108/CR-01-2020-0018.

Lanyi, B., Hornyak, M., Kruzslicz, F. (2021) ,The effect of online activity on SMEs’ competitiveness.”
COMPETITIVENESS REVIEW: AN INTERNATIONAL BUSINESS JOURNAL, 31(3): 477-496.
DOI: 10.1108/CR-01-2020-0022.

4.2 Uzleti adatelemzés:

Témavezetdk: Dr. Rappai Gabor, egyetemi tanar, Dr. Sz{cs Krisztian, egyetemi docens

Fejlett statisztikai, okonometriai eszkoztarra épul6, komplex adatbazisok elemzését
célzo kutatasi témak kapcsolodnak ehhez a csoporthoz, féként vasarloi dontések
mintazatanak feltérképezésére vagy Ujszerl 0sszefuggések feltarasara
koncentralva, akar sportgazdasagtani perspektivabdl vizsgalddva.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:

Flrész, D. |, Rappai, G. (2022) ,Information leakage in the football transfer market.”
EUROPEAN SPORT MANAGEMENT QUARTERLY, 22(3): 419-439.
DOI: 10.1080/16184742.2020.1797847.

Gyimesi, A., Kehl, D. (2021) ,Relative age effect on the market value of elite European football players:
a balanced sample approach.”

EUROPEAN SPORT MANAGEMENT QUARTERLY

DOI: 10.1080/16184742.2021.1894206

Lanyi, B., Hornyak, M., Kruzslicz, F. (2021) ,The effect of online activity on SMEs’ competitiveness.”
COMPETITIVENESS REVIEW: AN INTERNATIONAL BUSINESS JOURNAL, 31(3): 477-496.
DOI: 10.1108/CR-01-2020-0022.

Nagy, A, Németh, P., Kemény, |, Szlcs, K. (2022) ,Webrooming és showrooming Magyarorszagon:
Omnichannel vasarloi magatartas a sportcikkek piacan.”

VEZETESTUDOMANY-BUDAPEST MANAGEMENT REVIEW, 53(7): 79-93.

DOI: 10.14267/VEZTUD.2022.07.07.

Nagy, A. A., Hornyak, M., Flirész, D., Erdés, S. (2021). ,Uton a kérforgasos gazdasag felé.
Szisztematikus irodalomelemzés.”

Kozgazdasdgi Szemle, 68(10): 1109-1129.

DOI: 10.18414/KSZ.2021.10.1109.
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4.3. Viselkedési pénzlgytan:

Témavezetdk: Dr. Schepp Zoltan, egyetemi tanar, Dr. Voros Zsofia, tudomanyos fémunkatars

A kutatécsoport kérdéives felmérések és kisérletezés utjan vizsgalja, hogy milyen
szemeélyiségjegyek és gondolkodasmaod jarul hozza a piacralépési dontéshez, a
vallalkozoi sikerhez és innovaciohoz. Ezen a terileten kiemelt figyelmet kap a
vallalkozéi  tulzott  onbizalom és  optimizmus vizsgalata, valamint olyan
informacidfeldolgozasi és gondolkodasmodok vizsgalata, mint a vallalkozdi
effektuacio és éberség. A kutatocsoport masik f6 kutatasi vonala a pénzugyi
viselkedés és jollet hatterében allo személyes tényezbket vizsgalja. Kisérleti uton
vizsgaljuk, milyen informaciok befolyasoljak a kozosségi kereskedési platformokon
a brokerek kozti valasztast és milyen kortlmények kozott alakul ki csordaszellem a
tézsdepiacokon.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:

S. Gubik, A, Voros, Zs. (2023) ,Why Narcissists May Be Successful Entrepreneurs: The Role of
Entrepreneurial Social Identity and Overwork.”

JOURNAL OF BUSINESS VENTURING INSIGHTS, 19, e00364.

DOI: 10.1016/j.jbvi.2022.e00364.

Erdés, S., Papp, T., Voros, Zs. (2022) ,The effects of community-based signals on investment
decisions in copy trading.”

JOURNAL OF BEHAVIORAL AND EXPERIMENTAL ECONOMICS, 97, 101847.

DOI: 10.1076/j.s0cec.2022.101847.

Voros, Zs., Szabo, Z., Kehl, D., Kovacs, O. B., Papp, T., Schepp, Z. (2021) ,The forms of financial
literacy overconfidence and their role in financial well-being.”

INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES, 45(6): 1292-1308.

DOI: 10.14267/VEZTUD.2022.07.07.

Szerb, L., Voros, Zs. (2021) ,The changing form of overconfidence and its effect on growth
expectations at the early stages of startups.”

SMALL BUSINESS ECONOMICS, 57: 151-165.

DOI: 10.1007/s11187-019-00297-9.

Voros, Zs., Lukovszki, L. (2021). ,The effects of subclinical ADHD symptomatology on the subjective
financial, physical, and mental well-being of entrepreneurs and employees.”

JOURNAL OF BUSINESS VENTURING INSIGHTS, 15, e00240.

DOI: 10.1016/j.jbvi.2021.e00240.

4.4, Pénzugyi szamvitel:

Témavezetdk: Dr. Takacs Andras, egyetemi tanar, Dr. Schepp Zoltan, egyetemi tanar

A kutatocsoport altal végzett kutatasok kozéppontjaban a vallalatfinanszirozasi
kérdések, a bankszektor ebben betoltott szerepe, a vallalatok pénzigyi
teljesitmeénye, belsé értéke, a pénzigyi és tékepiaci teljesitmény viszonya, valamint
az ESG, azon belll is elsésorban a tisztéabb termelés (cleaner production) pénzigyi
teljesitményre és a befektetéi elfogadottsagra (tézsdei teljesitményre) gyakorolt
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hatasai allnak. Kitekintink tovabba a vallalati és a banki gyakorlatban a COVID
hatasara bekovetkezd valtozasokra.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:

Takdcs, A. (2023) "The positive effects of green technology investments on growth expectations.”
TECHNOLOGY IN SOCIETY, 75(November), 102407.
DOI: 10.1016/j.techsoc.2023.102407.

Takdcs, A., Erdés, S. (2023) " Ok vagy okozat? A kdrnyezeti és a pénziigyi teljesitmény
osszefliggésének elemzése nemzetkozi nagyvallalati adatokon.”

STATISZTIKAI SZEMLE, 101(5): 387-402.

DOI: 10.20311/stat2023.05.hu0387.

Ulbert, J., Takdacs, A, Csapi, V. (2022) "Golden ratio-based capital structure as a tool for boosting
firm's financial performance and market acceptance.”

HELIYON, 8(6), e09671.

DOI: 10.1016/j.heliyon.2022.e09671.

Varkonyi, P., Takéacs, A. (2022) ,A hazai kis- és kozépvallalati szektor vallalatértékelési sajatossagai.”
KOZGAZDASAGI SZEMLE, 69(10): 1195-1212.
DOI: 10.18414/KSZ.2022.10.1195.

Takacs A. (2021) ,Differences in stock price drivers in case of global manufacturing and servicing
companies.”

INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS EXCELLENCE, 25(3): 320-333.

DOI: 10.1504/1JBEX.2021.119461.

Takacs A., Ulbert J., Fodor A. (2020) ,Have investors learned from the crisis? An analysis of post-
crisis pricing errors and market corrections in US stock markets based on the reverse DCF model.”
APPLIED ECONOMICS, 52(20): 2208-2218

DOI: 10.1080/00036846.2019.1686114.

Takdcs A., Sziics T., Kehl D., Fodor A. (2020) ,The effect of fair valuation on banks' earnings quality:
empirical evidence from developed and emerging European countries.”

HELIYON, 6(12), Paper: e05659

DOI: 10.1016/j.heliyon.2020.e05659.

4.5. Emberi er6forrds menedzsment

Témavezetd: Dr. Vitai Zsuzsanna, egyetemi tanar

A PTE Kozgazdasagtudomanyi Kara Vezetés és Szervezéstudomanyi Intézetében
az emberi er6forras menedzsment — HRM kutatécsoport a TKP 2022 ,A hazai
vallalatok szerepének novelése a nemzet Ujraiparositasaban” cimU projekt aktiv
résztvevdje. A HRM kutatécsoport 5 alcsoportban végzi a munkat. A vizsgalt témak:

a vezetés és bizalom,

a vallalkozok tulzott magabiztossagnak hatasa a cég versenyképességeére,

vezetdi dontéshozatal és a vallalat eréforras alapu elmélete,

megvaltozott munkakorilmények hatasa a foglalkoztatasra,

a digitalizacio hatasa a szervezeti strukturara, a hatalom szervezeti jelenlétére és a
dontéshozatalra.
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A HRM munkacsoport tudatosan tobb teruletet vizsgal a vallalatok emberi eréforras
menedzsmentjének atfogo kutatasa érdekében.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:
Kispal-Vitai, Zs., Németh, J. (2022) ,Hasonldsag, vagy kozeli kapcsolat? Az EEM és az ligyndkelmélet
analogiai.”
VEZETESTUDOMANY, 53(8-9): 76-88.
DOI: 10.14267/VEZTUD.2022.08-09.06.

Wood, G. Kispal-Vitai, Zs. (2021) ,Concepts, Practices and Trends in SHRM.”, pp. 74-98.
In: Ed.: Rees, G., Smith P.(2021) ,Strategic Human Resource Management: An International
Perspective.”, SAGE Publications, London, Anglia.

Vitai, Zs., Benke, M. (2021) ,Motivation to Learn? An Advanced Exploratory Study of Learning
Motivation of Central-East European Business Students.”

MARKETING ES MENEDZSMENT 55(2): 27-35.

DOI: 10.15170/MM.2021.55.02.03.

4.6. Makro- és agazati gazdasagtan, hataselemzés:

Témavezetd: Dr. Sebestyén Tamas, egyetemi tanar

A kutatocsoport a piaci és makrogazdasagi modellezés eszkozeire épitve vizsgalja
atermelési és piaci rendszerek alkalmazkodoképességeét, kulonbozd sokkokra adott
reakciojat, e sokkok terjedését a gazdasag kulonbozé szintjein. Specialis fokuszt
kapnak az ellatasi, termelési halozatok szerkezeti jellemzdivel kapcsolatos
kérdések, a sokkok terjedésének és az azokhoz torténd alkalmazkodasnak a
gazdasag szerkezeti tulajdonsagaival valo 6sszefliggése. A csoport fejleszti €s
kilonbozé gazdasagpolitikai hataselemzések soran hasznalja is a Karon fejlesztett
GMR modellt, amellyel klilonbozé alternativ technoldgiak, a termelési rendszerek és
halézatok innovativ atrendez6dése szimulalhato.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:

Erdds, K., Baczur, R., Kehl, D., Farkas, R. 2022) "When post-merger price effect becomes smoothed
over time: a case of a gasoline market merger."

Energy Economics, 105, 105682.

DOI: 10.1016/j.eneco.2021.105682.

Varga-Csajkas, A, Sebestyén, T, Varga, A. (2022) "Dynamics of collaboration among high-growth
firms: results from an agent-based policy simulation."

ANNALS OF REGIONAL SCIENCE, 70, 353-377.

DOI: 10.1007/s00168-022-01150-w.

Braun, E., Sebestyén, T, Kiss, T. (2021) ,The strength of domestic production networks: an economic
application of the Finn cycling index.”

APPLIED NETWORK SCIENCE, 6, article number: 69.

DOI: 10.1007/s41109-021-00411-5
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lloskics, Z., Sebestyén, T. (2021) ,A sokkterjedés szerkezeti jellemzbinek valtozasai a fejlett
gazdasagok kozott.”

STATISZTIKAI SZEMLE, 99(7), 661-699.

DOI: 10.20311/stat2021.7.hu0661.

Braun, E., Kiss, T., Sebestyén, T. (2020). ,A magyar jarmUipar kapcsolati szerkezetének vizsgalata.”
KOZGAZDASAGI SZEMLE, 67(6), 557—584.
DOI: 10.18414/KSZ.2020.6.557

4.7. ESG pénzugyek:

Témavezetdk: Dr. Csapi Viven, egyetemi docens, Dr. Schepp Zoltan, egyetemi tanar

Az ESG (kornyezeti, tarsadalmi és kormanyzati) tényezék egyre nagyobb figyelmet
kapnak a pénzugyi szektorban, hiszen egyre tobb befektetd és vallalat tartja
fontosnak ezek figyelembevételét. A kutatdcsoport altal végzett nemzetkozi és
hazai vizsgalat lehetévé teszi, hogy az ESG labak hatasat kulonbozd szempontok
alapjan merjuk, és az eredmények alapjan javaslatokat tegyunk a vallalatok
szamara. A kérddiv alapu hazai vizsgalatunk kilonosen fontos eleme a kutatasnak,
mivel a KKV-k nagy szamban vannak jelen a magyar gazdasagban, és az ESG
szempontok figyelembevétele lehetéséget ad szamukra, hogy versenyképesebbé
valjanak, és jobban alkalmazkodjanak a valtozoé piaci kornyezethez. Az adatgydjtés
és -elemzés soran alkalmazott modszerek és eszkozok lehetbve teszik a vallalatok
ESG teljesitményének széles korl értékelését, és a kutatas eredményei alapjan
kialakitott sajat index és rangsor segitségével a vallalatok szamara konkrét
javaslatokat tehetlnk a teljesitmenyuk javitasara. A kutatas eredmeényei nem csak a
piaci szereplék, hanem a kilonbozé dontéshozok (példaul a befekteték, a
kormanyzat) szdmara is érdekesek lehetnek, mivel lehetéséget adnak arra, hogy az
ESG szempontok figyelembevételével felelésségteljesebb dontéseket hozzanak.

A kutatdcsoport kiemelt publikacioi:

Téth-Pajor, A., Kuti, M. (2023) ,Stakeholder prioritization in the ESG practices of European listed
firms.” - Under Review.

Putzer, P., Markus, G., Csapi V. (2023) ,Measuring SME's ESG performance through
competitiveness.”
SMALL BUSINESS ECONOMICS - Under Review.

Csapi, V., Gaal, A, Posza, A. (2023) ,Effects of ESG Practices on Firms’ Flexibility Value”
JOURNAL OF SUSTAINABLE FINANCE AND INVESTMENT - Under review

Téth-Pajor, A, Ulbert, J., Csapi., V. (2023) ,Golden Ratio-Based Target Leverage and the ESG
Performance of Listed Firms.” - Under Review.

Csapi, V., Gaal, A. (2023) ,Overview of ESG Certification of Small and Medium-Sized Enterprises in
Hungary Regional Statistics.” - Under Review.
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4.8. Termelésmenedzsment:

Témavezetdk: Dr. Longauer Dora, adjunktus, Dr. Vasvari Tamas, tudomanyos munkatars, Prof.
Dr. Voros Jozsef, egyetemi tanar

A kutatoécsoport a hazai ipar fejlesztése szempontjabol kritikus tényezékre igyekszik
ravilagitani. Mindezt nemzetkozi kitekintés mellett teszi, vizsgalva a kulfoldi
tulajdonu vallalatok szerepét, a hazai vallalatok abszorpcios képességét, valamint a
két szféra kozotti kapcsolatok mindségét. Nagy hangsulyt kapnak a globalis
értéklancok és az azokban fellelhetd tanulasi hatasok, igy a gyartasi funkciok
telepitésének dinamikus optimalizalasa. A mindségre fokuszald modellekben
emellett megjelennek dinamikus arazasi kérdések, valamint a minéség-ellendrzést
optimalizal6 készletgazdalkodas termelési teljesitményre vald hatasanak elemzése.

A kutatocsoport kiemelt publikacioi:

Longauer, D., Vasvdri, T., Hauck, Zs. (2023) "Coordinating quality decisions in a two-stage supply
chain under buyer dominance"

INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTIONS ECONOMICS, Paper: 108998.

DOI: 10.1016/].ijpe.2023.108998

Hauck, Zs., Rabta, B., Reiner, G. (2022) "Impact of early inspection on the performance of production
systems — Insights from an EPQ model"

INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTIONS ECONOMICS,.

DOI: 10.1016/j.apm.2022.03.003

Voros, J. (2021) ,Production Dynamics in Case of Organizational Learning”
COMPUTERS AND INDUSTRIAL ENGINEERING, 157, Paper: 107340.
DOI: 10.1016/j.cie.2021.107340.

Voros, J. (2019) ,An Analysis of the Dynamic Price-Quality Relationship.”
EUROPEAN JOURNAL OF OPERATIONAL RESEARCH, 277(3): 1037-1045.
DOI:10.1016/j.€jor.2019.03.032.

Hauck, Zs., Longauer, D., Vasvari, T. (2021) ,Termelésathelyezési dontések modellezése a fejlett
gazdasagokban.”
SZIGMA, 52(3): 269-292.

Heged(s, D., Vasvari, T. (2020) ,Hazai vallalatok az értéklancban - Egy feldolgozdipari véllalat
beszallitdi kapcsolatainak elemzése.”

KOZGAZDASAGI SZEMLE, 67(12): 1245-1270.

DOI: 10.18414/KSZ.2020.12.1245.
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Kutatasi Projektek

1. A hazai vallalatok szerepe a nemzet Ujraiparositasaban
Kutatasvezetd: Prof. Dr. Voros Jozsef, egyetemi tanar

Az el6z6, ‘A hazai vallalatok szerepének novelése a nemzet Ujraiparositasaban’ cimu
kutatasi projekt sikeres zarasat kovetéen ez a kutatas ennek folytatasat tlzte ki célul.
Az Ujraiparosodas egy aktualis téma, és a korabbi projekt végére sikerdlt
megduplaznunk a kiemelkedd (Q1-es) publikaciok szamat szakmai folyoiratokban.
Fiatal kollégak posztgradualis kurzusokon vettek reszt vezetd intézményekben, mint a
Harvard Business School, MIT Sloan Management School, London School of
Economics, valamint a HBD-sel kotott szerzdédeés alapjan a hallgatéink szamara a
legjobb oktatasi segédanyagokat tudjuk biztositani tobb évig. Ezek alapjan logikusnak
latszik a kutatast ezekre a pillérekre helyezni: kollégaink bekapcsolodasa vezetd
egyetemek kurzusaira, igényes tananyagok hasznalatanak kiterjesztése és a kutatasi
aktivitasok fenntartasa, kiterjesztése.

Ugyanakkor a pandémia, a digitalizacid és a
mesterséges intelligencia fejlédése és a kornyezeti
valtozasok altal felgyorsitott atalakulasok erésebb
vonalat huznak a kutatas el6z6 fazisahoz képest,
mivel ezekre a valtozasokra a kutatasi palyaknak
reflektalniuk kell. Ezek a kutatasi palyak az alabbiak: N

= A pandémia noveli, vagy csokkenti az ipari tevékenység szerepét a gazdasagi
novekedésben?

» Elsédleges informacio el&dllitasa kérdbives felmérések és kisérletek
segitségével arrdl, hogy a személyiségjegyek, valamint a dontési és
gondolkodasi  stilus hogyan befolyasolja a hatékony vallalkozoi
tevékenységet, bizonytalansaggal terhelt dinamikus gazdasagi kornyezetben.

=  Miként hoznak laikusok és szakérték fogyasztoi és pénzigyi dontéseket,
milyen informacio-keresési folyamatokat alkalmaznak, és milyen informacios
jelzéseket vesznek figyelembe. Ennek bazisan formalis informacio-keresési
és dontési stratégiak leirasa, amelyek jo fogyasztasi és pénzigyi dontésekhez
vezetnek az Uj digitalis kornyezetben.

= A tiszta termelési technoldgiakra, ESG (kornyezeti, tarsadalmi és
kormanyzasi) és korkoros gazdasagi kérdésekre fokuszald kutatas azt
vizsgalja, hogy ezek az Uj megfontolasok hogyan befolyasoljak a termelési
tevékenységek értékét, a vallalatok pénzugyi teljesitményét és a pénzugyi
piacok értekelését.
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2. Az okos desztinaciok és az okos turizmus kialakitasanak esélyei és
lehetéségei Magyarorszagon, kulonos tekintettel a pandémia utani
id6szak kihivasaira

Kutatasvezetd: Dr. Csapo Janos, egyetemi tanar

Az okos turizmus (smart tourism) korunk
turizmusfejlesztésének  egyik  legujabb  és
leginnovativabb iranya, melynek nemzetkozi
tekintetben is kiemelt turisztikai desztinaciokban
torténd kialakitasa mar szamos helyen elindul.
Hazai kialakitasa, beagyazottsaga azonban még
csak emlités szintjén érhetd tetten. Ennek egyik
pillére természetesen a hazai kutatok kezdeti
munkai kapcsan detektalhato. A masik 6§ irany
pedig a Magyar Turisztikai Ugynokség altal is
2021-ben felismert, adat vezérelt turizmus, és
egyben agazatiranyitas kiepitésenek elkezdése. Ennek kereteben 2021 novemberétdl a
vendéglatohelyeket és a turisztikai attrakciokat becsatornaztak az un. Nemzeti
Turisztikai Adatszolgaltatd Kézponthoz (NTAK), melynek koszénhetéen Magyarorszag
legatfogdbb, valos idejl adatallomanya segiti az Ugynokség munkajat és a magyar
turizmus fejlesztését. Ennek az adatbazisnak a kutatasa is sok Uj lehetéséget teremt a
hazai turisztikai hattérelemzések tekintetében.

Véleménylnk szerint mivel az okos turizmus végsd célja az eréforras-gazdalkodas
hatékonysaganak javitasa, a digitalizacio novelése (amelyben hazank turizmusa komoly
lemaradast mutat), a versenyképesség maximalizaldsa és a fenntarthatésdg fokozasa,
a technologiai innovaciok és gyakorlatok alkalmazasaval, igy ezen terdlet kutatasanak
fontossaga és értéke a turizmus innovativ fejlesztése kapcsan megkérddjelezhetetlen,
és teljes mértekben 6sszhangban all az EU turizmuspolitikajaval is.

A kutatas az okos turizmus kialakitasanak esélyeit és lehetéségeit kivanja feltarni
hazank turisztikai desztinacioiban, melynek kapcsan kutatasunk fé kérdései:

 Milyen szerepe lehet az okosturizmusnak és az okos desztinaciok
kialakitasanak a hazai turizmus Ujrainditasa, Ujratervezése kapcsan?

» Kialakithato-e és haigen, hogyan, milyen formaban, hazankban okos turizmus
és azon beldl okos desztinacio?

»  Milyen igények és attitidok mutathatok ki a fogyasztoi oldal kapcsan a hazai
okosturizmus és altalaban az okosturizmus tekintetében?

Kutatasunk folyaman az alabbi célkitlizéseket és varhatd eredményeket hataroztuk
meg, melyek véleményunk szerint mind elméleti, mind gyakorlati ertékkel es ujszerd
eredményekkel birnak:

» Az okos turizmus elméleti alapjainak és nemzetkozi és hazai kutatasi
hatterének feltarasa szisztematikus irodalomelemzéssel.
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» Az okos turizmus elméleti és gyakorlati hatterének, valamint alkalmazasi
lehetéségeinek komplex feltarasa,

» nemzetkozi modellek megismerése, a jo gyakorlat feltarasa és bemutatasa,
figyelembe véve az EU okos turisztikai telepullés programjanak az
eredményeit.

» Modszertani alapok kidolgozasa és nyujtasa okos turizmus stratégiak
kialakitasara desztinacios szinten, kiemelten a Magyar Turisztikai Ugynokség
altal lehatarolt 11 turisztikai térségben.

= Moddszertani és gyakorlati alapok kidolgozasa és nyujtasa az okos turizmus
vallalati, vallalkozoi szintl bevezetésére es alkalmazasanak elterjesztésére,
kulonosen a haldzatosodas erdsitésével.

= A fogyasztdi oldal okos turizmusra vonatkozd attitddjeinek reprezentativ
felmérése.

3. Reziliens rendszerekkel a klimavaltozas ellen
Kutatasvezetd: Dr. Kiss Tibor, egyetemi docens

A kutatas f6 kérdese, hogy melyek a korunk ‘g
legfejlettebb fenntarthatd rendszereinek tartott
termelési rendszerek fébb jellemzdi? A kutatas
példakat mutat be olyan reziliens kistérségi
gazdasagi rendszerekre, amelyek megfelelnek a
kék és a korkoros gazdasag kovetelményeinek.

=  Gombatermesztés Belgradban
(Szerbia): Okoldgiai innovativ termelési modell a gombatermesztéshez.

= Energiatermelés El Hierro-ban (Spanyolorszag): El Hierro a vilag
etalonszigete lehet az energia-onellatas és az autonom rendszerek
megvaldsitasaban.

= DYCLE (Diaper Cycle, Berlin) — termelési ciklus egy teljesen
Ujrahasznosithato pelenka kordl: fekete folddé alakitjak, amit gyumolcsfak
termesztésére hasznalnak, a gyumolcsokbdl pedig bébiételek,
gyumolcslevek lesznek.

= N17 Brewery (Galway, lrorszag) — a kék gazdaség elvei szerint m(ikods
sorgyar. Ez a gyar nyolcnal tobb termeéket allit eld, koztlik gombat,
kutyakekszet, halat.

Ezeket az eseteket teljes egészében a kovetkezé kimenetekkel dolgozzuk fel:

» Rendszerdinamikai modell, amely bemutatia az eset altalanos
keretrendszerét;

= A Fitness of Evaluation mutaté kiszamitasa (a rendszer reziliencidjahoz);

= A népszerl Business Generator Canvas kékgazdasag-valtozata, minden
esetre.

» Részletes magyar nyelv(i dokumentacio tovabbi felhasznalas céljabal.
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Ezen kivul 112 kék Uzleti esetet és klaszter-leirast publikalunk magyar nyelven. A
kutatassal kapcsolatos tovabbi részletek elérhetéek a www.theblueeconomy.hu
internetoldalon.

4. A magyar kisvallalatok versenyképessegének vizsgalata
Kutatasvezetd: Prof. Dr. Szerb Laszlo, egyetemi tanar

Szam szerint cégek dontd részét ugyan a kisvallalatok adjak, tudasunk azonban errél a
heterogén cégcsoportrél korlatozott. Annak érdekében, hogy ezt a kutatasi
hianyossagot potoljuk, kifejlesztettink egy egyedi kérdéivet, amely alapjan a
kisvallalatok versenyképességét tudjuk mérni.

Eddig 1200 magyar és mintegy 700 kulfoldi cégrél

@ 0 gyUjtottink adatokat. 2021-ben és 2023-ben tovabb

0 @ szeretnénk folytatni ezt az adatgyUjtést. Az altalunk

készitett kisvallalati versenyképességi index tiz

e pillérbdl tevédik 0ssze - hazai piac, az egyuttmukodeés,

g, 2 nemzetkOziesedés, a human téke, a kinalt

‘ termék/szolgaltatas, a marketing, az online jelenlét az

@ @ adminisztrativ rutinok, €s a stratégia, - amelyek a
kisvallalati mUkodés 10 jellemzgjét reprezentaljak.

Ezen projekt keretén belll a versenyképesség ot fontos aspektusat szeretnénk vizsgalni.
Az egyes pillérek oOsszetételét vizsgalva hasznos tanacsokat tudunk nyujtani a
kisvallalati muUkodés  érintettjeinek, hogy milyen modon  noveljék  céguk
versenyképességet. A kisvallalati kornyezetrdl gyUjtott adatok réven a helyi politikusok,
gazdasagfejleszték is azonositani tudjak az intézményi, szabalyozasi kornyezet gyenge
pontjait. Tervink azis, hogy ravilagitsunk a versenyképesseég és a pénzugyi teljesitmeény
sokszor ellentmondasos kapcsolatara is. Kozismert, hogy a kisvallalatok
exportteljesitménye elmarad a nagyoktol, igy tervezzik a kkv nemzetkoziesedés
kulcsfontossagu  tényezdit azonositani. Végul szeretnénk olyan  0Osszetett
teljesitménymutatot kifejleszteni, amely figyelembe veszi a csaladi vallalkozasok
specialitasait is, igy azok 0sszehasonlithatok lesznek mas tipusu cégekkel.
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5. Hidrogénalapu, reziliens varos-régios gazdasagfejlesztési protokoll és
loT monitoring rendszer fejlesztési projekt
Kutatasvezetd: Dr. Bed6 Zsolt, egyetemi docens

Az egyre sokasodd, s gyakrabban felmerulé globalis sokkhatasok folyamatos
alkalmazkodasra kényszeritik a gazdasag szerepldit, legyen sz6 maganszemeélyrdl,
vallalatrol vagy telepdlésrdl. Mara a reziliencia, mint képesség felértékel6dott, hiszen ez
a tulajdonsag szavatolja, hogy az adott gazdasagi egység ellenallé tud-e lenni egy
energetikai, er6forrashoz, nyersanyaghoz vagy barmely input tényez6hoz kapcsolodo
sokkhatassal szemben.

Szamos olyan Uj megoldas, technologia jelenik meg,
amelyek erre a problémara szeretnének megoldast
hozni, amde egy Uj technoldgia gyors bevezetése nem
feltétlenul hozza el a vart valtozast, ha annak
gazdaséagi-tarsadalmi szervesilése nem megfeleld. gy
van ez a manapsag sokat emlegetett
hidrogéntechnologiaval is.

Amennyiben a hidrogéntechnoldgiat valaszto vallalat vagy telepulés nem illeszti az igen
koltséges mulszaki megoldast a meglévd értéklancokba, termelési folyamatokba, akkor
annak tarsadalmi, gazdasagi haszna csupan csak szub-optimumot képes elérni.

A PTE KTK-n foly6 kutatasok ezt a nagyon kurrens problémat hivatottak athidalni egy
olyan protokoll megalkotasaval, aminek segitségével ajanlasokat tudunk
megfogalmazni varos-régios vagy akar vallalati szinten a ,hidrogénalapu” mikodés felé
torténé elmozdulas kapcsan. Ennek része a ,korforgasos” gondolkodasmaod is,
amennyiben az az adott helyzetben relevans.

Az ajanlasok megfogalmazasan tul a kutatas eredményezni fog egy olyan loT
keretrendszert is, amit a hidrogénalapu mudkodést valaszté egység az un. reziliencia
monitorozasra is fel tud a késébbiekben hasznalni, igy folyamatosan mérni tudja a
mUszaki és gazdasagi beavatkozasok eredményességét, s ezzel bizonyitani tudja
potencialis finanszirozoknak, ellenérzé hatdsagoknak a gazdasagi egység ESG
(Environmental, Social, Governance) fejlettségét, ami nagyon szoros 6sszefliggést
mutat az eredeti céllal, azaz a reziliens mUkodéssel.
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6. Kockazatok, hatékonysag és fejlédés a globalis és nemzeti termelési
hal6zatokban
Kutatasvezetd: Dr. Sebestyén Tamas, egyetemi tanar

A kdzgazdasagi kutatasok mind gyakrabban hivjak fel a figyelmet arra, hogy a globalis
gazdasag komplex rendszerként elemzendd, melyben a rendszer elemei kozotti
(haldézati) kapcsolatok mintazata fontos meghatarozoja a rendszer teljesitményének
(kibocsatas, hatékonysdg, sérllékenység, reziliencia). Az utobbi évtized globalis
fejleményei (lassuld globalizacio, er6sodé protekcionizmus, lokalisabban szervezett
termelési hdlozatok) felvetik annak a kérdését, hogy ezek a valtozasok a globdlis
termelési halozatok szerkezetében hogyan befolyasoljak az egyes agazatok és
nemzetgazdasagok e haldzatban betoltott pozicidjabdl és a halozat szerkezetébdl
fakado elérhetd elényoket és felmerulé kockazatokat.

E kutatas f6 céljai:

. a globalis termelési  haldzatok
szerkezeti tulajdonsagainak meélyebb
megeértése,

. a munkamegosztas erdsodése és a

halozati kapcsolatok slrlisodése révén

realizalhatd hatékonysagi elényok, a globalis

termelési haldzatokban,

» a halozatok szerkezetébdl adodo sokk-terjedési mintazatok, illetve az ebbdl
fakado, szisztematikus kockazatok megismerése,

= atermelési haldzat szerkezete altal meghatarozott korlatok és lehetdségek, a
magasabb hozzaadott érték felé torténd elmozdulas tekintetében.

Ezeket a célokat egy olyan mérési eszkoz fejlesztésével tervezzik megvaldsitani, amely
a pozicionalis, szerkezeti indikatorok, valamint a fertézési, szinkronizaciés modellek
integralasaval teszi lehetévé a kockazatok és elényok meérését. Ezt az eszkozt
hasznaljuk a fenti kérdések megvalaszolasara. A kutatdcsoport tevékenysége és a
projekt eredményei az EconNet csoport oldalan kovethetd.
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Doktori iskolak

A doktori védések szama és nyelv szerinti megoszlasa doktori iskolankeént:

2023 Osszesen
GDI
Magyar 4 8
Angol 4
RPGDI?
Magyar 4 5
Angol 1
Osszesen 13

1GDI: Gazdalkodastani Doktori Iskola;
2RPGDI: Regiondlis Politika és Gazdasédgtan Doktori Iskola

1. Gazdalkodastani Doktori Iskola (GDI)

A Gazdalkodastani Doktori Iskola kutatasai kozéppontjaban a vallalati novekedés és a
gazdalkodasi funkciok vizsgalata all. A megalapitasa Ota a vezetés- és
gazdalkodastudomanyi terllet elismert szakmai-tudomanyos centrumava fejlédott.
Ennek keretében kutatdmunka folyik a vallalati termelési-, vezetési-, pénzigyi- és
marketing funkciok gyakorlati érvényesilésének megismerésére.

A 2023-as év soran lezajlott sikeres doktori védések:

Dobo Robert (2023-06-26):
,A hagyomanyos politikai skalazas alternativ megkozelitése”
Témavezetd: Orosdy Béla

Pramudya Sakti Hendra (2023-05-31):
"Filial Piety of Non-Senior Family Employee: Evidence From Indonesisa”
Témavezetd: Schmuck Roland

Voros Maté (2023-05-11):

,A részmunkaidds és hatarozott idére létrejové munkaviszonyok teljesitményre gyakorolt
direkt hatasanak vizsgalata”

Témavezetd: Asvanyi Zsofia
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Luvsandavaajav Oyunchimeg (2023-03-28):
"Understanding of Domestic Tourists in Mongolia: Motivation, Experience, Satisfaction and

Behavioral Intentions”
Témavezetd: Raffay Zoltan

Aljazzazen Sahoum (2023-03-08):
"Integrating Lean Six Sigma With Knowledge Management Within Services Organisations”
Témavezetd: Schmuck Roland

Denich Ervin (2023-03-08):
,A szamviteli beszamolok mindségének elméleti aspektusai, vizsgalati modelljei és ezek

adaptalasi lehetéségei a magyar mikro-, kis és kozépvallalkozasok szamviteli beszamoldira”
Témavezetd: Budai Eleondra

Szabd Balazs (2023-02-09):

,Piacszerkezet és haldzati struktura kapcsolata egy egyszerU tobbszereplds piacszerkezeti
modellben”

Témavezetd: Sebestyén Tamas

Dedaj, Zef (2023-01-20):

“Innovation Policy and Practice: Special Focus on Kosovo Why Kosovo Is in a "Training
Edge" Position?”

Témavezetd: Mako Csaba

2. Regionalis Politika és Gazdasagtan Doktori Iskola (RPGDI)

A Regionalis Politika és Gazdasagtan Doktori Iskola az eurdpai regionalis politika, a
telepilés-, vidék- és kornyezetfejlesztés témaira koncentral. A képzések az e
terlletekhez kapcsolodd eurdpai és hazai folyamatok kutatasara keészitik fel a
hallgatokat.

A 2023-as év soran lezajlott sikeres doktori vedések:

Poké Nikolett Eva (2023-11-30):
,Szallodahajds turizmus a Dunan: az agazat jelene és valoszinUsithet6 fejlédési iranyai”
Témavezetd: Raffay Zoltan — Marton Gergely
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Krabatné Fehér Zsofia (2023-09-19):

,Regionalis versenyképesség az Eurdpai Unid régiodiban a 2010-es évek els¢ felében: A
versenyképesség egyeni és intézmeényi tényezéi”

Témavezetd: Szerb Laszlo

Toéth David (2023-06-21):
LA turisztikai tér sajatossagai németorszagi repuléterek kontextusaban®
Témavezetd: Raffay Zoltan — Marton Gergely

Calispa Evelyn (2023-06-14):

"Rural Entrepreneurial Ecosystems: How are They Different? Research on the Determinants
of Rural Entrepreneurship in Colombia and Ecuador”

Témavezetd: Somogyiné Komlosi Eva

Gyimesi Andras (2023-03-31):

,A verseny kiegyensulyozottsaganak kozgazdasagi szempontu elemzése a csapatsport ligak
példajan”

Témavezetd: Kehl Daniel
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Konferenciak, rendezvenyek

Aprilis 14-15.
2023-as XI. MKE Doktoranusz mdhely

A Magyar Kozgazdasagtudomanyi Egyesilet (MKE) és Pécsi Tudomanyegyetem
Kozgazdasagtudomanyi Kara 2013 6ta rendezi meg a Doktorandusz Muhelyt Pécsett. A
Nyari Mdhely célja, hogy lehetéséget teremtsen a Magyarorszagon miikodé kdzgazdasagi
doktori iskolak doktoranduszai, illetve doktorjeldltjei szamara 6nallo kutatasi eredményeik
bemutatasara, azok megvitatasara szakmai kozonseggel, koztik az adott témaban
kilonosen jartas felkért hozzaszoldkkal, inspiralva ezzel a tovabbi kutatomunkat, és segitve
a minél szinvonalasabb doktori értekezések elkészlltét. A résztvevék a szakma
lehetéségeit és hatarait feszegetik, a kozgazdasagtan "hagyomanyosan" tagabb értelembe
vett korébe tartozo, korabban még nem publikalt tanulmanyaik bemutattatasaval.

A rendezvény programja itt érhetd el.

Aprilis 20.
Vezetés és bizalom Konferencia, Avagy a felsdoktatasi vezetéfejlesztés jovdje

A program célja, hogy bemutassa a bizalom szerepét a vezetésben, illetve a
vezetéfejlesztésben. A nemzetkozi eredmények mellett a régio gyakorlati szakemberei és
vezetli szamara is kézzelfoghatd megoldasokat kivanunk ismertetni. Tovabba nagyon
fontos a hallgatdi jelenlét elérése, hogy felkeltsik a figyelmiket a vezetéfejlesztésben
kulcsszerepet vallalo coaching és tréning technikak, modszerek, az ezeket bemutato
szakiranyu tovabbképzéseink, valamint a vezetés és szervezés mesterképzésunk irant.

A rendezvény programja itt érhetd el.

Aprilis 20-22.
36. OTDK Kbzgazdasagtudomanyi Szekcio

A Tudomanyos Diak Kor az igényes, kivancsi, a mindennapokon tul mutato érdeklédéssel
bird hallgatok szamara ad kibontakozasi lehetéséget. Harom kari forduld alkalmaval
megmérettetett és legjobb kvalifikald pontszamot elért dolgozatok kivivtak a jogot
szerz6juk szamara, a 36. OTDK Koézgazdasagtudomanyi Szekciojan vald részvételre is,
amelyet a Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Infromatikai Karon rendeztek meg
Komaromban. A komoly felkészilést dobogos sikerek kovették, amelyekhez ezuton is
szivbdl gratulalunk! A kiemelked munkakbol osszeallitott tanulmanykotet itt érhet6 el.

A komaromi konferencian résztvevé dolgozatok tanulmanykotete a Litera Oeconomiae IV. jtt érhetd
el.

53


https://ktk.pte.hu/hu/kutatas/rendszeres-esemenyeink/pecsi-mke-doktorandusz-muhely/2022-es-nyari-muhely
https://ktk.pte.hu/hu/kutatas/rendszeres-esemenyeink/pecsi-mke-doktorandusz-muhely/2022-es-nyari-muhely
https://ktk.pte.hu/hu/kutatas/rendszeres-esemenyeink/pecsi-mke-doktorandusz-muhely/2023-nyari-muhely
https://ktk.pte.hu/hu/hirek/vezetes-es-bizalom-konferencia
https://ktk.pte.hu/sites/ktk.pte.hu/files/images/vezetes-es-bizalom-konferencia_jav.pdf
https://ktk.pte.hu/hu/tudomanyos-diakkor-tdk
https://kozgotdk2023.gik.ujs.sk/
https://ktk.pte.hu/sites/ktk.pte.hu/files/images/uton-a-jovobe_final_2023_tavasz-p-c.pdf
http://uk.ujs.sk/dl/4744/4744.pdf

Aprilis 28.
V. Nemzetkdzi Turizmusmarketing Konferencia: ,A turizmus korszakvaltdsa — Okos
desztinaciok €s okos magatartas valsagok idején”

A Konferencia szervezdinek fontos torekvése az alkalom rendezésével, hogy lehetéséget
adajanak a kutatasban, az oktatasban résztvevék és a gyakorld szakemberek kozotti
kapcsolat erdsitésének az inspirativ és konstruktiv diskurzusok kialakitasanak. 2023. aprilis
28-an egy magyar €s egy angol nyelvd szekciokban nyujtanak prezentacios és publikacios
lehetéséget a tudomanytertlet kurrens témaiban munkalkodd szakmai kollégak szamara.
Az immar otodik alkalommal megrendezett konferencian a plenaris eléadasokra harom
kivalo szaktekintély is elfogadta felkérést: Prof. William C. Gartner (University of Minnesota);
Dr. Melanie K. Smith (Budapest Metropolitan University); Dr. Lérincz Katalin (Pannon
Egyetem).

A rendevzény programja itt olvashato.

Junius 5-6.
XV. Pécsi Pénzligyi Napok: ,Az elmélet €s a gyakorlat talalkozasa”

A Pécsi Tudomanyegyetem Kdzgazdasagtudomanyi Kar, a PENTA UNIO Oktatési Centrum,
a Magyar Okleveles Adoszakérték Egyesilete, a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara, Nemzeti
Ado- és Vamhivatal, a Magyar Szamviteli Szakemberek Egyesulete, a Pécs-Baranyai
Kereskedelmi és Iparkamara és a Penta Akadémia Alapitvany -ban tizenotodik alkalommmal
rendezte meg a Pécsi Pénzigyi Napokat 2023. junius 5-6-an a PTE Kozgazdasagtudomanyi
Karan. A hagyomanydrzd rendezvény mellett két betétkonferencianak is megrendezésre
kertlt: a XVII. Nemzetkozi Adokonferencia és az |. Pénzlgy és Szamvitel Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia.

A rendevzény programja itt olvashato.

Junius 6-7.
1st Research Collaboration Summit 2023

A Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kara aktivan keres és épit kutatasi
egyuttmUkodeéseket partnerintézményeivel. A kutatoi szeminariumok mellett e torekvések
egy gyujtopontja a Research Collaboration Summit rendezvény, ami évente kerdl
megrendezésre és kifejezetten a kulfoldi  partnerekkel folyd kozos kutatdasok
tovabbfejlesztését, vagy Uj kutatasi projektek elinditasat célozza. A személyes részvétellel
zajlé eseményeket online megbeszélések elézik meg, amelyek a kutatasi témak
0sszehangolasat és a kutatasi tervek vazlatos kialakitasat célozzak.

A rendevzény programja itt olvashato.
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Szeptember 22.

2nd Omnichannel Day: vasarlasi utak egy tobbcsatornas kornyezetben — hibrid
workshop.

2023. szeptember 22-én  kerUlt megrendezésre a Pécsi  Tudomanyegyetem
Kozgazdasagtudomanyi Kar és a Budapesti Corvinus Egyetem Marketing- és
Kommunikaciétudomanyi Intézete kozos, Omnichannel Kutatécsoportja (Omnichannel
Research Group, ORG) altal szervezett akadémiai és vallalati szakembereknek szolo
masodik omnichannel workshop. Az esemény hibrid formaban valosult meg. A workshopot
két meghivott eléadd Tommi Laukkanen és Agardi Irma érdekfeszitd el6adasa nyitotta meg,
majd a szakterulet legfrissebb eredményeit a témakaor felé nyitott vallalati szakemberek és
az érdekldbddk szamara is nyitott kerek asztal beszélgetések, munkacsoport
megbeszélések soran mutattak be.

A rendevzény programja itt olvashato.

Szeptember 30.
Kutatok Ejszakdja 2023

A Kutatok Ejszakdja egy orszdgos mozgalom, amely sordn latvanyos bemutatok,
kozérthet6 el6adasok, valamint eredményes kisérletek vilagitanak ra, hogy milyen
nagyszerd tudomanyos eredmeények szuletnek meg nap, mint nap hazank egyetemein €s
kutatointézeteiben, tamogatva a vilag tudomanyos és technikai haladasat. A
hagyomanyosan szeptember utolso péntekének gjjelén megrendezett program-sorozathoz
Karunk hétszinvonalas el6adassal csatlakozott, és a résztvevék nagyfoku
megelégedettségével zarult.

A Kutatok Ejszakaja programjainkrdl itt olvashat.

November 10-11.
19. Orszagos Gazdasaginformatikai Konferencia

A Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kara 2023-ban, a konferencia
torténetében masodik alkalommal, ad otthon a 19. OGIK Orszagos Gazdasaginformatikai
Konferencianak, amelyet idén Ertéklancok és digitalizacio cimmel hirdetett meg a Neumann
Janos Szamitogép-tudomanyi Tarsasag Gazdasaginformatikai Kutatasi és Oktatasi Forum.

A program osszefoglaldja itt talalhato.
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November 16.

Fogyasztas Interdiszciplinaris Szimpdzium - Visszalépés elére- fogyasztok a
klimavalsag, a digitalizacio és az anomia vilagaban

A Fogyasztas Interdiszciplinaris Szimpozium programsorozatot 2015 §szén inditotta utjara
a Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kara Marketing és Turizmus Intézete.
Arendezvénysorozat célja, hogy idérél idére lehetéséget adjon a kllonboz6 szakterileteken
zajlo fogyasztassal kapcsolatos kutatasok szambavételére, bemutatasara, valamint az
egyes tudomanyagak, szakterlletek képvisel6i kozotti inter- és multidiszciplinaris
parbeszédre. Igy lehetéséget ad a fogyasztas kérdéskorének elméleti kutatasaval és a
fogyasztas alakulasanak vizsgalataval, valamint a témaban felhalmozott tudomanyos
ismeretek, modellek, kutatasi, vizsgalati eredmények megtargyalasara..

A program osszefoglaldja itt taldlhato.

December 1.
2023/24-es tanév TDK Kari fordulok

A Tudomanyos DiakKor az igényes, kivancsi, a mindennapokon tul mutato érdeklédéssel
biré hallgatok szamara ad kibontakozasi lehetéséget. A 203/24-es tanév elsd
szemeszterének forduldja a Nemzeti Tehetség Program - 1823 tamogatdsaval valdsult
meg, €s 3 szekcioban 19 dolgozatot mutattak be a hallgatok. Korabbi évek gyakorlatanak
megfeleléen a zslri munkajaban 3 "tudomanyos tag" mellett a gyakorlati szempontokat
képvisel® vallalati szakemberek: Gellér Péter, Szabo Aron és Mijic Dejan, is részt vettek. A
legjobb kvalifikald pontszamot elért dolgozatok kivivtak a jogot szerzgjuk szamara, a 37.
OTDK rendezvényen valo részvételre is, amelynek Kozgazdasagtudomanyi szekcidja 2025-
ban a Miskolci Egyetem Gazdasagtudomanyi Karan lesz Miskolcon. Minden tovabbjuténak
és témavezetdnek szivbdl gratulalunk, és tovabbi sok sikert kivanunk!
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Kutatasi egyuttmukodések vallalatokkal
vagy mas szervezetekkel

Onkorményzati koltségvetés-fejlesztés és kapacitasépités Magyarorszagon

Az Eurépa Tanacs jelenleg az EU és az Eurdpa Tandcs "Onkormanyzati
allamhaztartas-fejlesztés és kapacitasépités Magyarorszagon" cimiU kozos
projektjét hajtja végre. A projekt celja a helyi hatosagok igazgatasi €s pénzugyi
kapacitasanak megerGsitése. A projekt varhatdo eredményei kozé tartozik az
onkormanyzatok j6 demokratikus kormanyzasaval kapcsolatos intézmeényi keret
javitasa, valamint az érintett hatdésagok tudatossaganak, ismereteinek e€s
készseégeinek javitasa a kapacitasépitési tevekenysegek altal érintett témakban.

Partnerek: Az Eurdpa Tanécs, Teleptilési Onkormanyzatok Orszagos Szovetsége,
KbzremUkoddk: Vasvari Tamas

Munkaltatéi marka kutatas Kérber Hungdria Szamdra

A kutatas célja az volt, hogy megismerjuk a PTE hallgatoinak altalanos
karrierterveit, munkakeresési elképzeléseit, munkaltatokkal szemben elvarasait
altalaban, illetve véleményét a feldolgozdipari munkavallalas kapcsan. Tovabba fel
kivantuk mérni, hogy mennyire ismerik a hallgaték a Korber Hungaria Kft-,
valamint milyen véleménnyel vannak réla, mint munkaltato.

Partner: Korber Hungararia Kft.
KbzremUkodsk: VSZI Flow Menedzsment Kutatdcsoport (Sipos Norbert, Szabd-Balint
Brigitta, Venczel-Szakd Timea)

Munkaerépiaci kutatds a magyar munkaltatoi szféra vendégmunkdsok
alkalmazasdra valo felkészliltségének témajaban

Munkaltatoi korben vald kérdéives és strukturalt mélyinterjuval készulé felmérés,
melynek célja, hogy feltarja, milyen szinten vannak felkészilve a magyar
munkaltatok arra, hogy kulfoldi vendégmunkasokat tudjanak eredményesen
foglalkoztatni.

Partnerek: HR Rent, PTE BTK, PTE AOK )
KozremUkoddk: VSZI Flow Menedzsment Kutatdcsoport (Jarjabka Akos, Sipos Norbert)

Pécs torténete nagymonogréfia VII.

Partnerek: Pécs M.J.Varos és Pécs torténete Alapitvany
KézremUkoddk: Kaposi Zoltan
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PTE szervezeti kultura felmérése

A PTE szervezeti kulturdjanak felmérése a PTE hosszutavu szervezeti
stratégiajanak megalapozasara, kulturalis értékrend, sajatossagok, eltérések
feltarasa a "Versengd értékek" modszertan alkalmazasaval.

Partnerek: Pécsi Tudomanyegyetem, Budapesti Gazdasagtudomanyi Egyetem
KbzremUkodsk: VSZI Flow Menedzsment Kutatdcsoport (Jarjabka Akos), BGE (Heidrich
Baldzs, Kasa Richard)

Customer Experience méres

A kutatast alapvet&en az FIKP projekt keretén belll az adatelemzd munkacsoport
végzi. A cél a MOL tranzakcios adatainak megadott célok szerinti feldolgozasa,
hasznositasa, alapvetéen a vevéélmény (customer experience) kozelitésére. Erre
egy modellt kivanunk kidolgozni, illetve ehhez kapcsoldddan az adatokon alapulva
olyan elemzéseket végezni, amelyeknek publikaciés kimenete is lehetséges.

Partnerek: MOL Nyrt. ,
KézremUkoddk: Szlics Krisztian, Nagy Akos, Kehl Daniel, Gyimesi Andras, Németh Péter,
Csoka Laszlo

Omnichanel vasarléi magatartds

A kutatasban az omnichannel - tobbcsatornas vasarldi dontések vizsgalatat
tdztuk ki célul és a vallalati tranzakcios adatok mellett kérd6ives megkérdezések
segitségével gyUjtottink vasarloi preferenciakat, magatartast leiré adatokat. A f6
célunk az omnichannel magatartast leird komplex optimalizalasi modell
létrehozasa.

Partnerek: Hervis, Tesco, Dunnhumby
KézremUkoddk: Szlics Krisztian, Nagy Akos, Németh Péter, Lazar Erika

Elektronikus polccimkék hatékonysaganak mérése szemkameraval

Az Aldi Uzletekben megjelend polccimkéken feltintetett informaciok vizsgalata
szemkameras maodszertannal annak érdekében, hogy lassuk, milyen modon kell
az informaciokat a vasarloknak megjeleniteni.

Partnerek: Aldi Magyarorszag Kft.
KbzremUkoddk: the CoRe Lab (Németh Péter, Lazar Erika, Bako Lili)
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Specidlis fogyasztoi csoport vizsgalata - kisital fogyasztas kérilményei és drive-
jai
A kisméretU alkoholos italok fogyasztoi csoportjanak megismerése.

Partnerek: Spar Magyarorszag Kft.
KozremUkoddk: the CoRe Lab (Németh Péter, Lazar Erika, Bako Lili, Karnis Gabriella)

ABSL Hungary negyedéves felmérései
Az ABSL Hungary tagjai é€s partnerei korében negyedévente kérddives felmeérések
végzeése kulonbozd témakban.

Partnerek: ABSL Hungary Ltd.
KbzremUkoddk: the CoRe Lab (Németh Péter, Vereckei-Podr Bence, Bako Lili)

Baranya megyei Igazségos Atéllés Projekt

A baranyai nagyobb Uveghazhatasu gaz kibocsatassal rendelkezé vallalatok
vizsgalata, valamint annak felmérése, hogy a kilonbozé érintetti csoportok milyen
feltételek mellett és hogyan tudndnak az UHG kibocsatasukon csokkenteni,
tovabba a dolgozok és a vallalatok szintjen milyen atképzési, tovabbképzeési
programokat lenne szikséges inditani az UHG kibocsatds csokkentése
erdekében.

Partnerek: Trinomics, Regionalis Energiagazdasagi Kutatokdzpont (REKK: Regionalis
Energiagazdasagi Kutatékdzpont), Miskolci Egyetem, EnergiaKlub, Pécsi Tudomanyegyetem
Kézremikoddk: the CoRe Lab, Marketing és Turizmus Intézet

Nemzeti Horgdszturisztikai Stratégia

Hazank legnagyobb civil szervezete, a tobb mint 800 000 fét tomorité Magyar
Orszagos Horgasz Szovetség 2023-mal kezdddden elkészitette az orszag
horgaszturisztikai stratégiajat, azzal a céllal, hogy Magyarorszag belfoldi és
beutazd turizmusa ezzel a jelenleg alulhasznositott szegmenssel erésodjon.

Partner: Magyar Orszagos Horgdasz Szdvettség
Contributors: Raffay Zoltan
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Kooperativ Doktori Programok

Gyorgy David: Munkavallaléi hatékonysdagndvelés eszkbzei gépipari terlleten
kutatas

A vallalatok fejl6édését jellemzb komplexitasnovekedés €s a nemzetkozi
egyuttmuakodeések gyarapodasa révén fontos, hogy a szervezetek a folyamatos
valtozasok ellenére is képesek legyenek szembenézni az Uj kihivasokkal és
képessé  valjanak  feladataik hatékony megoldasaval biztositani
versenyképességuket. Gyorgy David kutatasanak fokuszaban a Korber Hungaria
Kft. munkavallaléi hatékonysaga mogott meghuzodd  mechanizmusok
tanulmanyozasa, megértése, valamint az eredmények sikerrel torténé gyakorlati
alkalmazasa all. A kutatas célja egy mérhet6 modell felépitése, amellyel
kiszamithato a hatékonysaggal kapcsolatos tényezdk hatasa és alkalmas az
elerhetd hatékonysag becslésere. A modell segitségével a szervezet képessé
valhat a rendelkezésre allo eréforrasok hatékonyabb fel-hasznalasaval a
versenyképesség novelésére oly modon, hogy az a munkavallalok szamara is
pozitiv hozadeékokkal jarjon, ezaltal a vallalat jelentés gazdasagi és moralis
elbnyoket kepes elérni.

Partnerek: Korber Hungararia Kft. (Paulovicsné Petes Rita személyzet és szervezetfejlesztési
szakértd),
Kézremikoddk: Sipos Norbert, Gyorgy David

Kocsis Baldazs kutatdsai az energiaszektorban: erémdtipusokban rejlé
lehet6ségek feltdrdsa, kockdzatok elemzése.

Szamos fejlesztés és beruhazas iranyul arra, hogy az 1980-es években felépitett,
€s a mai napig mudkodd atomerémuvek biztonsagosabbak, hatékonyabbak
legyenek. Folyamatos mukodéstk kozos érdekink, mert a fejlett orszagok
szamara 2050-re kit(izott karbonsemleges energiatermelés jelenlegi tudasunk
mellett mas médon nem lesz megoldhatd. A beruhazasok megvaldsitasa soran a
kornyezeti terhelés csokkentése kiemelt kérdés, emiatt tervezesuk komplex
gondolkodasmaodot, rendszerszemléletd megkozelitést kivan. Az Uj, negyedik
generacios és a kisméretd moduldris reaktorok (SMR) igéretes megoldast
jelenthetnek a jové energiatermelési kihivasaival szemben, kérdéses azonban,
hogy a jelenlegi, hagyomanyos reaktorok mellett mennyire van létjogosultsaguk.
Olyan atfogo vizsgalat nem készullt még a kockazatok értékelésére, mely magaban
foglalja mindharom erémltipus Uzemeltetésének, karbantartasanak és
ledllitasanak korulményeit, valamint az esetleges balesetek vagy hibak
kovetkezményeit. A kutatas célja, hogy a kockazatelemzés eszkoztaranak
felhasznalasaval a harom erémdtipusban rejlé lehetéségeket és veszélyeket
feltarja, és a jov6 energiamixében levé helytket kijelolje.

Kozremikoddk: Kocsis Balazs, Somogyvari Marta
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Szabd Dorottya Anna kutatdsai az energiaszektorban: erémdtipusokban rejlé
lehetbségek feltarasa, kockdzatok elemzése.

Szabd Dorottya Anna kutatasi témaja elsGsorban a felsGoktatasban bejart
tanulmanyi életut és a munkaerGpiaci tényezOk kapcsolatanak elemzeésére
fokuszal, amelyet az oktatasi rendszerben vald részvétel, mint értéknoveld
befektetés elemzésén at a human téke elmélete feldl megkozelitve, a kilonbozé
tanulmanyi életutakra, a fels@oktatasi rendszerre koncentralva tanulmanyoz.
TémavezetGje, Dr. Sipos Norbert, illetve munkajukat Piacsek Laszlo a Pecs-
Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara (PBKIK) szakértéje is segiti. Mivel a PBKIK
szamos munkaltatéval all kapcsolatban, igy regionalis, orszagos, valamint a
Diplomas Palyakovetési Rendszer hazai és az Eurograduate kulfoldi frissdiplomas
végzettekrdl szolo felmérések adatainak kiértékelésével tudjak kibdviteni a kutatas
folyamatat, hogy mélyebb betekintést nyerjenek a hazai munkaerépiac
mukodésébe.

Partnerek: Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara (Piacsek Laszl6 szakértd),
Kézremdkoddk: Sipos Norbert, Szabd Dorottya Anna
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