
1 

 

 

Publication 
Brief 

 

2023 
3rd quarter 

According to Hungarian Science Bibliography, 30th September 2023 

research@ktk.pte.hu 

https://ktk.pte.hu/hu/tudomany 

  
 

 

 

 

 

 

 

  

mailto:research@ktk.pte.hu
https://ktk.pte.hu/hu/tudomany


2 

Our Scientific activity in Numbers 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Publications in national journals listed by HAS** 

 

Publications in international journals listed by Scopus 

Publications registered in HSB* 

Publications considered in the THE subject ranking 

(FBE/total UP, all 2023 publications) 

Books, monographies 

7 Business and Economics Subject Area 

2 Social Sciences and Decision-making Subject Area 

- Other relevant Subject Area 

2 
Other 

1 
GMB A 

1 
GMB B 

2 
GMB C 

- 
GMB D 

2 
D1 

- 
Q4 

- 
Q1 

3 
Q2 

4 
Q3 

Book chapters in essay collections / Conference books 

73 

4 

9 

33/43 

5 

17 

* HAS: Hungarian Academy of Science 
** HSB: Hungarian Science Bibliography 
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Academic Papers listed by Scimago 
Sorted by journal SJR index 

Hauck, Zs., Rabta, B.,Reiner, G. (2023) "Coordinating quality decisions in a two-

stage supply chain under buyer dominance" 

INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTION ECONOMICS, Paper: 108998. 
DOI: 10.1016/j.ijpe.2023.108998. 

Scopus: 85169608913. 

3,03 

Longauer, D., Vasvári, T., Hauck, Zs. (2023) "Investigating make-or-buy decisions 

and the impact of learning-by-doing in the semiconductor industry" 

INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTION RESEARCH 
DOI: 10.1080/00207543.2023.2250009. 

Scopus: 85169882595. 

2,976 

Dorjnyambuu, B. (2023) "Estonian Digital Entrepreneurship Ecosystem Based 

on Digital Platform Economy Index 2020."  
JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP, 32(2): 347-375. 
DOI: 10.1177/09713557231184458. 

Scopus: 85164481026. 

0,745 

Füzér, K., Völgyi, B., Erát, D., Szerb, L. (2023) "Global Digital Peripheries: The 

Social Capital Profile of Low‐Adopter Countries"  

SOCIAL INCLUSION, 11(3): 225-238. 
DOI: 10.17645/si.v11i3.6808. 

Scopus: 85170054541. 

0,472 

Tumewang, Y., Supriani, I., Dewi, H., Alam, M. (2023) "An extended review on 

Sharia governance studies from 1985 to 2022" 

JOURNAL OF ISLAMIC ACCOUNTING AND BUSINESS RESEARCH 
DOI: 10.17645/si.v11i3.6808.  

Scopus: 85170054541 

0,354 

Hoang, T. (2023) "The effect of financial and economic growth on tourism 

development in emerging economies: A study of Vietnam for the interval 

1990-2020."  
TOURISM AND HOSPITALITY MANAGEMENT, 28(3): 641-659. 
DOI: 10.20867/thm.28.3.9. 

Scopus: 85160109809 

0,34 

Apostol, S. (2023) "Digitalization and Platformization in Romania Based on the 

Digital Platform Economy Index 2020"  

CENTRAL EUROPEAN BUSINESS REVIEW, 12(4):77-103. 
DOI: 10.18267/j.cebr.333.  

Scopus: 85173114120. 

0,281 

https://doi.org/10.1016/j.ijpe.2023.108998
https://doi.org/10.1016/j.ijpe.2023.108998
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85169608913
https://doi.org/10.1080/00207543.2023.2250009
https://doi.org/10.1080/00207543.2023.2250009
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85169882595
https://doi.org/10.1177/09713557231184458
https://doi.org/10.1177/09713557231184458
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85164481026
https://doi.org/10.17645/si.v11i3.6808
https://doi.org/10.17645/si.v11i3.6808
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85170054541
https://doi.org/10.1108/JIABR-11-2022-0319
https://doi.org/10.1108/JIABR-11-2022-0319
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85170054541
https://doi.org/10.20867/thm.28.3.9
https://doi.org/10.20867/thm.28.3.9
https://doi.org/10.20867/thm.28.3.9
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85160109809
https://doi.org/10.18267/j.cebr.333
https://doi.org/10.18267/j.cebr.333
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85173114120
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Jakubik, M. (2023) "Evolution of Knowledge Management Towards Wisdom 

Management"  
JOURNAL OF INFORMATION & KNOWLEDGE MANAGEMENT, Paper: 2350051 18 p 
DOI: 10.1142/S021964922350051X. 

Scopus: 85168959945. 

0,226 

Kovács, K. (2023) "The Suboptimal Future Outcome of Consumer Decisions: A 

Survey on Projection Bias"  

STUDIES IN BUSINESS AND ECONOMICS, 18 (2): 196-216. 
DOI: 10.2478/sbe-2023-0032. 

Scopus: 85173463731. 

0,183 

 

Academic Papers listed by HAS 
Sorted by HAS rating, first in business and economics and other areas 

Farkas, R., Baczur, R. (2023) "Először térben vagy panelban? A térbeli 

panelmodellek felépítési stratégiájának egy sarkalatos problémája" 

KÖZGAZDASÁGI SZEMLE, 70 (7-8): 828-846. 
DOI: 10.18414/KSZ.2023.7-8.828. 

A 

Pámer, Z., Finta, I., Horeczki, R., Pénzár, Á., Dombi, P. (2023) "Területfejlesztési 

források felhasználása Baranya megyében" 

TÉR ÉS TÁRSADALOM, 37(3): 98-118. 
DOI: 10.17649/TET.37.3.3491. 

C 

Pálné Kovács, I., Finta, I., Brucker, B., Pénzár, Á. (2023) "Tér hatalom nélkül, 

hatalom tér nélkül. A periférikus térségek kormányzása - empirikus 

tapasztalatok" 

TÉR ÉS TÁRSADALOM, 37(3): 119-147. 

C 

Other HAS lists  

Szabó-Bálint, B., Venczel-Szakó, T., Pótó, J., Sipos, N. (2023) "Mennyire vonzó 

munkahely a nonprofit szektor a fiatalok számára?" 

CIVIL SZEMLE, 18(3): 105-112. 

B 

Czigler, E. (2023) "A jutalomalapú közösségi finanszírozási platformok 

összehasonlítása"  

E-CONOM 12(1): 36-46. 
DOI: 10.17836/EC.2023.1.036. 

D 

  

https://doi.org/10.1142/S021964922350051X
https://doi.org/10.1142/S021964922350051X
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85168959945
https://doi.org/10.2478/sbe-2023-0032
https://doi.org/10.2478/sbe-2023-0032
https://www.scopus.com/record/display.uri?origin=inward&eid=2-s2.0-85173463731
https://doi.org/10.18414/KSZ.2023.7-8.828
https://doi.org/10.18414/KSZ.2023.7-8.828
https://doi.org/10.17649/TET.37.3.3491
https://doi.org/10.17649/TET.37.3.3491
https://doi.org/10.17836/EC.2023.1.036
https://doi.org/10.17836/EC.2023.1.036
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Books 
Published by relevant national or international Publishers, according to  

research motivation system guide-lines 

Eds.: Balogh, G., Karoliny, M. (2023) "Az emberi erőforrások menedzselése: Koncepciók, 

technikák nemzetközi kitekintésben" 

BUDAPEST, MAGYARORSZÁG: AKADÉMIAI KIADÓ. ISBN:9789634548973. 
DOI: 10.1556/9789634548973. 

Sipos, N., László, Gy. (2023) "Társadalmi párbeszéd, avagy a munkaügyi kapcsolatok 

makroszintje: Funkciók és szereplők, európai modellek és a hazai munkaügyi 

kapcsolatok makroszintje" 

BUDAPEST, MAGYARORSZÁG: AKADÉMIAI KIADÓ 
DOI: 10.1556/9789634549055. 

 

  

https://doi.org/10.1556/9789634548973
https://doi.org/10.1556/9789634548973
https://doi.org/10.1556/9789634549055
https://doi.org/10.1556/9789634549055
https://doi.org/10.1556/9789634549055
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Book chapters 
Published by relevant national or international Publishers, according to  

research motivation system guide-lines 

In: Eds.: Balogh, G., Karoliny, M. (2023) "Az emberi erőforrások menedzselése: 

Koncepciók, technikák nemzetközi kitekintésben"  

BUDAPEST, MAGYARORSZÁG: AKADÉMIAI KIADÓ. ISBN:9789634548973. 
DOI: 10.1556/9789634548973. 
 

In this book: (12) 
 

Ásványi, Zs. (2023) “Az emberi erőforrások menedzselésének munkajogi környezete 

Magyarországon.” 

Balogh, G., (2023) „A munkatársi teljesítmény kibontakoztatása.” pp. 1-28. Paper: 

Chapter 1, 29 p. 

Balogh, G., Szécskainé Németh, J., Poór, J. (2023) “A sokszínű emberi erőforrások 

speciális csoportjai.” 

Balogh, G., Tóth, K., Kollár, P. (2023) “Képzés–fejlesztés, tanulás–fejlődés a 

szervezetekben.” 

Karoliny, M., Szabó-Bálint, B. (2023). “Az emberierőforrás-menedzselés szervezeti 

szerepei és szereplői.” 

Kőműves, Zs., Szabó-Bálint, B. (2023) “Toborzás–kiválasztás.” 

Majó-Petri, Z., Vajkai, A., Balogh, G. (2023) “Az emberierőforrás-menedzselés 

információs és tervezési támogatása.” 

Poór, J., Szabó, K., and Karoliny, M. (2023) “A nemzetközi emberierőforrás-

menedzsment specialitásai.” 

Sipos, N., Balogh, G. (2023) “Javadalmazás: bérezés, pénzügyi ösztönzők, juttatások.” 

Sipos, N., Venczel-Szakó, T., Ásványi, Zs. (2023) “A sikeres munkatársi kommunikáció.” 

Szabó-Szentgróti, G., Gelencsér, M., Szabó-Bálint, B. (2023) “A vonzás és megtartás 

nem pénzügyi eszközei.” 

Venczel-Szakó, T., Szabó-Szentgróti, G., Karoliny, M. (2023) “Munkatársi Egészség, 

Biztonság És Jóllét.” 

 


