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VÉGZETTSÉG, FOKOZATOK  
Habilitáció, Gazdálkodástudomány/képesítés megnevezése 
2019 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 
PhD, Gazdálkodástudomány 
2002-2008 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 
Mester képzés, MSc International Business 
2002-2002 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 
Alapképzés, BSc Business Administration 
2017-2022 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 

 

NYELVISMERET 
 

 Szövegértésg Beszéd 
Írás 

 Hallás utáni Olvasás Társalgás Beszédkészség 

angol C1 C1 C1 C1 C1 

      

Nyelvvizsgák: 

angol, szakmai felsőfok C  
 

 



DÍJAK, ELISMERÉSEK  
 
Kiválósági Díj - Felsőoktatás Nemeztközi Fejlesztéséért díj 2017, Újszerű, nemzetközileg versenyképes, tanulóközpontú 
oktatási módszerek 

Döntős - USASBE 2014 Outstanding Emerging Entrepreneruship Program 

 

 

BETÖLTÖTT MUNKAKÖRÖK  

 
elnök |Pécsi Tudományegyetem Innovációs Bizottság 

2022 – present 
 

egyetemi docens |Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 
2022 – present 

 

igazgató, innovációs és külső kapcsolatok |Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 
2022-  

 

igazgatóhelyettes |Pécsi Tudományegyetem megújuló Energiák Nemzeti Labor – Hidrogén Center 
2023- 

 

Board tag |Pécsi Tudományegyetem Regional Innovation and Entrepreneurship Research Center (RIERC) 
2015-2022  

 

 

OKTATÁSI TAPASZTALAT 
 
 

Kurzus neve Szint Nyelv Tárgyfelelős 
(I/N) 

Önállóan 
kidolgozott 
tárgy (I/N) 

Társoktatóval 
kidolgozott 
tárgy (I/N) 

Entrepreneurship Theory and 
Practice 

MSc English Y Y N 

Corporate Entrepreneurship MSc English Y Y N 

Startup Lab MSc English Y Y N 

Introduction to Entrepreneurship BSc English Y Y N 

Simonyi Social Entrepreneurship 
Program 

BSc English Y Y Y 

Simonyi Incubation Program BSc Hungarian Y Y Y 
 

 

 



WORLD OF PRACTICE (WOP) TEVÉKENYSÉGEK  
 

Az Alkalmazott Tanulások Központja által szervezett programokhoz való csatlakozás 

Név  Szerepkör  

Hackathon szervező 

iExpo szervező 

 
 

Tagságok 

Szervezet neve Dátum Szerepkör Munkakör, tevékenység 

4B Egyesület 2023 alapító tag 

Hidrogén Szövetség 2023 képviselő tag 

 

Médiatevékenység, szakmai megjelenés 

Megnevezés  Date 

ICUBERD 2021 

RED Konferencia  2020 

 

Szellemi termék, szabadalom 

Name  Date  

Egyetemközpontú vállalkozói ökoszisztéma menedzsment 
protokoll (továbbiakban, protokoll) know-how 

2020 

Energiakonténer 2024 
 

Vállalati együttműködések 

Név Dátum Szerepkör Tevékenység 

    

Vállalati innováció – Pneuplusz Kft. 2024 tanácsadó rendszerfejlesztés 

HydroGenius Innovation Kft. 2024 tanácsadó vállalati stratégia, termékfejlesztés 

 

 

OKTATÁSI SEGÉDANYAGOK  
openup.education online, platform szoftver, ami a hallgatói innováció támogatásán túl elősegíti a felsőoktatási intézmény 
vállalkozói ökoszisztémájának a menedzselését. 
 

 

 

TUDOMÁNYOS ÉRDEKLŐDÉS, PROJEKTEK  
Projekt/téma Cím Leírás 

EFOP-3.6.1-16 Intelligens szakosodást 
szolgáló intézményi 
fejlesztések 

WP vezető 

EFOP-3.6.2-16 Fenntartható és sikeres 
térségi és városi modell 

WP vezető 

ERASMUS+, Strategic partnership Network of inter- and 
multidisciplinary 
ideation and business 
model generation 
programs (NetMIB) 

szakmai vezető 

 

 



 

KIEMELT PUBLIKÁCIÓK  
 

Tóth-Pajor Ákos, Bedő Zsolt, Csapi Vivien: Digitalization in entrepreneurship education and its effect on entrepreneurial 
capacity building, COGENT BUSINESS & MANAGEMENT 10: (2) 2210891 
 
Komlósi Éva, Sebestyén Tamás, Tóth-Pajor Ákos, Bedő Zsolt: Do specific entrepreneurial ecosystems favor high-level 
networking while others not? Lessons from the Hungarian IT sector, TECHNOLOGICAL FORECASTING AND SOCIAL CHANGE 
175: 121349 
 
Bedő Zsolt, Erdős Katalin, Pittaway Luke: University-centred entrepreneurial ecosystems in resource-constrained contexts, 
JOURNAL OF SMALL BUSINESS AND ENTERPRISE DEVELOPMENT 27: (7) pp. 1149-1166. 
 

The detailed list of publications is available in the Hungarian Scientific Bibliography at:  

Publications in MTMT and ORCID 
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10013073 
https://doktori.hu/index.php?menuid=192&lang=HU&sz_ID=22878 

 
 

 
 

EGYÉB KÉPESSÉGEK, KOMPETENCIÁK   
menedzsment, vezetői 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10015785
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10013073
https://doktori.hu/index.php?menuid=192&lang=HU&sz_ID=22878

