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VEGZETTSEG, FOKOZATOK

Management tréner
2024

Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar

Business coach
2021

Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar

PhD
2021

Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar

Okleveles kozgazdasz Kozgazdasz-gazdalkodasi szak
2010

Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar

NYELVISMERET
Sz6vegértés Beszéd .
Iras
Hallas utani Olvasas Tarsalgds Beszédkészség
angol B2 C1 B2 B2 B2
német B1 B1 B1 B1 B1

Nyelvvizsgak:
Angol gazdasagi szaknyelvbdl kozépfoku C tipusu akkreditalt nyelvvizsga (2007)

Német gazdasagi szaknyelvbél kdzépfoku C tipusu akkreditalt nyelvvizsga



DiJAK, ELISMERESEK

2024. EMCC EIA Practitioner coach and mentor EMCC GLOBAL

Az EMCC Global EIA egy nemzetkozileg elismert dij, amely bizonyitja, hogy a professziondlis mentorként/coachként
gyakorld egyén megfeleld szintl tudassal rendelkezik, és képes azt hatékonyan alkalmazni a gyakorlataban.
2022/2023 Az Ev Oktatéja dij az angol mester képzésen

2020. Nemzet Fiatal Tehetségeiért Osztondij

2018. és 2020. Best Paper Award — Farkas Ferenc Nemzetkozi Tudomanyos Konferencia

2018. UNKP 6sztondij

2016. Erasmus Mobilitasi Osztondij

BETOLTOTT MUNKAKOROK

Egyetemi adjunktus |Pécsi Tudomanyegyetem Kézgazdasagtudomanyi Kar
2021 -

Oktatoi, kutatdi és tudomanyszervezési feladatok ellatdsa. Oktatott témakdorok: Karriermenedzsment,
tuddasmenedzsment,
tehetséggondozads, intercultural business communication, leadership communication

Egyetemi tandrsegéd |Pécsi Tudomanyegyetem Kézgazdasagtudomanyi Kar
2014-2021

Oktatoi, kutatdi és tudomanyszervezési feladatok elldtdsa. Oktatott témakorok: Karriermenedzsment,
tudasmenedzsment,
tehetséggondozas, kultiramenedzselési alapok, EEM gyakorlat

Mentor, coach | Pécsi Tudomanyegyetem Kézgazdasagtudomanyi Kar, Kompetencia és Karrier Kézpont (korabban
TehetségPont)
2014-

Hallgatok tdmogatdsa, mentoralasa. Coaching Ulések tartdsa

Projekt asszisztens, menedzser | ECO-CORTEX Kft.
2010-2014

Kozremikodés EU altal finanszirozott projektek megvaldsitasaban, palyazatiras




OKTATASI TAPASZTALAT

Kurzus neve Szint Nyelv Targyfelelés [Onalléan Tarsoktatoval

(I/N) kidolgozott targy  |kidolgozott targy
(1/N) (1/N)

A karrlerr’.nened"zsrhent BSc magyar | | N

szervezeti eszkozei

Tudas és tehetség

menedzselése a MSc magyar N N I

szervezetben

Knowledge and Talent MSc angol N N |

Management

Advanced Communication MSc angol N N |

for Leaders

Karriermenedzsment és

izleti interakciok BSc magyar ! N !

International Career BSc angol N N |

Management

Bevezetés a tudas

menedzselésébe BSc magyar ! N I

Szervezetfejlesztés MSc magyar N N I

Tehetséggondozas BSc magyar I N N

Emberi eréforras fejlesztés  [MSc magyar N N |

Fenntarthaté HR MSc magyar N N N

Onismereti tréning BSc magyar N N I

Mitél leszel j6 vezet§? MSc magyar N N I

Knowledge Management MSc angol | N |

Intercultlfral.Busmess MSc angol | N |

Communication

Addicionalis HR funkcidk MSc magyar N N I

Emberi eréforrés BSc magyar N N N

menedzsment

Bevezetés a nemzetkozi

menedzsmentbe BSc magyar N N I

Szervezeti kultira

menedzselése nemzeti

kozegben BSc magyar N N N

Internatlc?nal. Business BSc angol | N |

Communication

Gender-hatas az Uzleti

sletben MSc magyar N N I

Valtozds- és MSc magyar N N N

tudasmenedzsment gy

Emberi eréforras

menedzsment alkalmazasok BSc magyar N N N

Vezetés-szervezés BSc magyar N N I




Management lecture MSc angol N N I
Projektmenedzsment BSc magyar N N N
Palyazatok menedzselése BSc magyar N N |
Menedzsment és vezetés

gyakorlat BSc magyar N N N

WORLD OF PRACTICE (WOP) TEVEKENYSEGEK

Az Alkalmazott Tanulasok K6zpontja altal szervezett programokhoz valé csatlakozas
Név Szerepkor
Intézeti World of Practice (WoP) kapcsolattarto (2024-) Az intézetben zajlé World of Practice munka
Osszefogasa.
Vallalati egyittmiikodések
Név Datum Szerepkor Tevékenység
Korber Munkaltatéi Mdrka kutatas 2020-2023 Vezet6 Munkaltatoi marka felmérése.
K&H Munkaltatoi Marka kutatds 2016 Vezet6 Munkaltatoi marka felmérése.
Sodexo Motivacio kutatas 2012/13 Tag Motivdcios felmérés végrehajtdsa.
Tagsagok
Szervezet neve Datum Szerepkor Munkakor, tevékenység
EMCC 2024 tag coach, mentor
Magyar Tudomanyos Akadémia 2023 ¢6ta tag A Magyar Tudomanyos Akadémia
koztestileti tagja.
|Médiatevékenység, szakmai megjelenés
Megnevezés Date
Hogyan (ne) hazudjunk a HR-esnek az allasinterjun 2023
https://karriertrend.hu/karrier/hr-allasinterju-tippek/
igy ragadd meg a szerencsédet! 4 tipp a tanacsadotdl. 2022
https://karriertrend.hu/balance/karrier-szerencse-kutatas-
szerencses/
Ezért fontos, hogy Gszinte légy az allasinterjin 2022

https://karriertrend.hu/karrier/allasinterju-karrier-hr-coaching-
allas/

Munkavallaloként mi az én felelGsségem a karrierem
épitésében? https://karriertrend.hu/cikkek/munkavallalokent-
mi-az-en-felelossegem-a-karrierem-epiteseben/

2021

Fenntarthatd karrier, ami rélunk szdl I.

https://karriertrend.hu/cikkek/fenntarthato-karrier-ami-
rolunk-szol/

2021

Fenntarthatd karrier, ami rélunk szol Il.
https://karriertrend.hu/karrier/fenntarthato-karrier-ami-
rolunk-szol-ii/

2021



https://karriertrend.hu/karrier/hr-allasinterju-tippek/
https://karriertrend.hu/balance/karrier-szerencse-kutatas-szerencses/
https://karriertrend.hu/balance/karrier-szerencse-kutatas-szerencses/
https://karriertrend.hu/karrier/allasinterju-karrier-hr-coaching-allas/
https://karriertrend.hu/karrier/allasinterju-karrier-hr-coaching-allas/
https://karriertrend.hu/cikkek/munkavallalokent-mi-az-en-felelossegem-a-karrierem-epiteseben/
https://karriertrend.hu/cikkek/munkavallalokent-mi-az-en-felelossegem-a-karrierem-epiteseben/
https://karriertrend.hu/cikkek/fenntarthato-karrier-ami-rolunk-szol/
https://karriertrend.hu/cikkek/fenntarthato-karrier-ami-rolunk-szol/
https://karriertrend.hu/karrier/fenntarthato-karrier-ami-rolunk-szol-ii/
https://karriertrend.hu/karrier/fenntarthato-karrier-ami-rolunk-szol-ii/

TUDOMANYOS ERDEKLODES, PROJEKTEK

ed groups into top
management and
outlining the real
barriers

Projekt/téma Cim Leiras
Promoting LEAD Network és a PTE KTK koz0s kutatasi projektje,
women/underrepresent | amelynek soran szekunder kutatds soran felmértik,

hogy milyen akaddlyai ismertek annak, hogy a n&i
munkavallaldk vezetévé véljanak az FMCG és
kereskedelmi szektorban.

Projektvezet§

Vezet6fejlesztés

Vezet6fejlesztés

A kutatds fokuszaban a vezetdi sikeresség,
eredményesség,valamint a bizalom kérdése all. Tovabba
felmérésre keriilnek a jov6ben sziikséges vezetGi
kompetencidk is.

Kutatdcsapat tag

FLOW Menedzsment Kutatdcsoport

COVID kutatas

Az adott témakdrben kutatdi és publikacios tevékenység

Munkavallaléi elvarasok és
karriertervek

Munkavallaléi elvarasok
és karriertervek

Onallé kutatés a hazai munkavallaldi elvarasokrdl és
karriertervekrdl.

KIEMELT PUBLIKACIOK

Balogh, Gabor; Szab6-Balint, Brigitta; Uhrin, Anett | 2023 | K6zgazdasagi Szemle 70: 11 pp. 1261-1287.
A kdzgazdaszhallgatdk redlis vagy irrealis bérvarakozasait befolyasold tényez6k és a munkatapasztalat 6sszefliggései

Kurath, Gabriella; Szab6-Balint, Brigitta; Jarjabka, Akos | 2022 | Perspectives: Policy and Practice in Higher Education 26: 1

pp. 11-18.

Can a university’s anniversary be used to strengthen employee engagement and improve the employer brand?

Szabd-Balint, Brigitta; Sipos, Norbert | 2021 | Kbzgazdasagi Szemle 68: 5 pp. 515-539.
A karriersikeresség vizsgalata a gazdalkodasi terileten frissen végzettek kdrében

A Magyar Tudomanyos Mtivek Taraban nyilvanosan elérhet6 munkassag

Publications in MTMT
MTMT azonositd: 10048276

ORCID azonosité: 0000-0002-1979-1653

EGYEB KEPESSEGEK, KOMPETENCIAK

Kreativitds, Rugalmassag, Empatikussag, Csapatmunka


https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10015785

