
 

 
 
PÓTÓ JUDIT 

H-7622 Pécs, Rákóczi út 80., B220 | 72/501-599 | poto.judit@ktk.pte.hu 

 

Nemzetiség: magyar 

Születési dátum: 12.05.1980. 

Nem: nő 

Munkahely: Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar, Vezetés- és Szervezetéstudományi Intészet 
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VÉGZETTSÉG, FOKOZATOK  

 
Gazdálkodástudományi Doktori Iskola, PhD-fokozat 
2025 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 
Gazdálkodási szak, management és üzleti tanácsadás szakirány, okleveles közgazdász 
2010 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 
Menedzsment tréner posztgraduális szakképzés 
2024 

Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 

 

 

NYELVISMERET 
 

 Szövegértés Beszéd 
Írás 

 Hallás utáni Olvasás Társalgás Beszédkészség 

angol C2 C2 C2 C2 C2 

német A1 A2 A1 A1 A2 

Nyelvvizsgák: 

Gazdasági szaknyelvi nyelvvizsga angol nyelven, középszint 

Gazdasági szaknyelvi nyelvvizsga német nyelven, középszint 
 

 



BETÖLTÖTT MUNKAKÖRÖK  
tanársegéd |Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 
2023 –  

Főbb tevékenységek: kurzusok oktatása magyar és angol nyelven, alap- és mesterképzésen, nappali és levelező tagozaton 
egyaránt. 
 

PhD-hallgatóként oktató |Pécsi Tudományegyetem Közgazdaságtudományi Kar 
2018-2023  

Főbb tevékenységek: kurzusok oktatása magyar és angol nyelven, alap- és mesterképzésen, nappali és levelező tagozaton 
egyaránt. 

HR-manager |POME Kft 
2016-2018  

Főbb tevékenységek: toborzás, munkakör-tervezés, kapacitás-tervezés, HR-adminisztráció 
 

belső szervezetfejlesztő |Magyar Cserkészszövetség 
2013-2015  

Főbb tevékenységek: kapcsolattartás helyi szervezetekkel, szervezetfejlesztő tréningmodulok kidolgozása, személyre szabott 
mentorálási folyamatok koordinációja 
 

OKTATÁSI TAPASZTALAT 

Kurzus neve Szint Nyelv Tárgyfelelős 
(I/N) 

Önállóan 
kidolgozott tárgy 
(I/N) 

Társoktatóval 
kidolgozott tárgy 
(I/N) 

Knowledge and Talent 
Management 

MSc Angol N N I 

Érdekegyeztetés BSc Magyar N N I 

Kultúraközi üzleti 
kommunikáció 

MSc Magyar N N I 

Munkaügyi konfliktusok 
kezelése 

BSc Magyar N N I 

Leadership and 
International Management 

MSc Angol N I N 

Human Resource 
Management 

BSc Angol N N I 

Üzleti kommunikáció BSc Magyar N N I 

Menedzsment és vezetés 
gyakorlat 

BSc Magyar N N I 

Munkaügyi konfliktusok 
kezelése 

BSc Magyar N N I 

A munka világának 
kapcsolatrendszerei 

MSc Magyar N N I 

Knowledge Management MSc Angol N N I 

Vezetés-szervezés BSc Magyar N N I 

Emberi erőforrás 
menedzsment 

BSc Magyar N N I 

Önismereti tréning BSc Magyar N N I 



Szervezet- és 
munkaszociológia 

BSc Magyar N I N 

Strategic Management and 
Leadership 

MSc Angol N N I 

Organizational Behaviour BSc Angol N N I 

Gazdaságszociológia BSc Magyar N I N 
 

 

 

 

OKTATÁSI SEGÉDANYAGOK  
Részvétel a Management vezetés gyakorlat c. kurzus oktatásmódszertani fejlesztésében 

 
 

 

TUDOMÁNYOS ÉRDEKLŐDÉS, PROJEKTEK  
Projekt/téma Cím Leírás 

Supporting mental health in 
organisations: developing future 
business leaders – V4 Project 

 tréningfejlesztés a témakörben; a kidolgozott fejlesztő 
tréning tesztelése; a tanulságok beépítése, és a 
módszertan véglegesítése 

 

KIEMELT PUBLIKÁCIÓK  
 

Pótó, J. | 2023 | Balkan and Near Eastern Journal of Social Sciences 9.    
ArAre Classic Organisational Theories Still Valid? - How and When to Use a Classic Theory in the World of Rapid 

Change  

A Magyar Tudományos Művek Tárában nyilvánosan elérhető munkásság  

Publications in MTMT 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10075024  

https://orcid.org/my-orcid?orcid=0009-0004-2931-2312  

 

EGYÉB KÉPESSÉGEK, KOMPETENCIÁK   
• kompetenciák az oktatásfejlesztésben; a participatív tanítási módszerek alkalmazása; a tanulóvezérelt tanítási 

módszerek ismerete és alkalmazása 

• széles körű kompetenciák az önkéntesmenedzsment elméletében és gyakorlatában  

• mélyreható gyakorlat a vezetés (leadership) és a vezetőképzés, vezetői kompetenciafejlesztés terén 
 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10015785
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10075024

